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(CU-014-2004-2025)

El Consejo Universitario de la Universidad de Carabobo, en uso
de sus atribuciones legales,

RESUELVE

Aprobar la TERCERA REFORMA PARCIAL DEL ESTATUTO DEL
ESTUDIANTE UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD DE
CARABOBO (ARTICULOS 19, 20, 21 literales h, i; 22 literales
a, b, c; 23 literal c, 26, 36, 44, 73, 75, 78, 79, 81, 87, 143, 144,
145, 146, 170, 171, 256, 257, 258, 259, 261, 270, 274, 275, 276,
277, 278, 279, 280, 281, 282, 283, 284, 285 asi mismo la
derogatoria de los articulos 29,30), cuya redaccion es del tenor
siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS

El Consejo Universitario de la Universidad de Carabobo,
considerando que la educacion es un derecho humano y un
deber social fundamental, que otorga al hombre su liberacion y
segundo nacimiento, para transformar su tiempo y su entorno,
presenta a la comunidad el "Estatuto del Estudiante Universitario
de la Universidad de Carabobo", cuyo objeto es contribuir con la
razon de ser del acto educativo: Los miles de hombres y
mujeres que acuden cada dia a nuestras aulas en la busqueda

de la verdad, de la ciencia, la cultura y los valores de una
sociedad que apuesta por su futuro. Al presentar las lineas
maestras de definiciones, procesos, deberes y derechos de los
estudiantes ucistas, la comunidad que ha sancionado con
beneplécito este cuerpo normativo, producto de la consulta y la
reflexion concienzuda asume el compromiso de mejorar la
calidad académica, mediante esta compilacion con el fin
pedagdgico de permitir que las disposiciones de orden técnico
juridico sean conocidas, pues, no basta con el mero hecho
formal de normas vélidas de acuerdo al derecho positivo sino
que todos puedan cumplirlas y acceder a los procedimientos
contemplados.

Es responsabilidad del Estado ofrecer oportunidades para
materializar el derecho de todos a la educacion sin dilaciones,
formas y engorrosos trdmites. Los estudiantes merecen la
atencion, la proteccion y el desarrollo de sus aptitudes en un
ambiente propicio, es por ello, que los reglamentos que le rigen
deben propender a su beneficio.

TITULOI
DISPOSICIONES FUNDAMENTALES

Articulo 1. El presente Estatuto tiene como finalidad reunir de
modo sistematico un conjunto de normas relacionadas
directamente con la vida estudiantil, determinando los principios
basicos inherentes a la actividad académica del estudiante,
ofreciendo a la vez, una norma marco general que oriente al
estudiante en el desarrollo de sus planes de estudio dentro
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de la institucion, preceptuando reglas fundamentales para
determinar las relaciones de caracter académico y administrativo
entre la Universidad y la comunidad estudiantil.

Articulo 2. La educacion como derecho humano y deber social
fundamental, es democratica, gratuita y obligatoria. El Estado la
asume como funcién indeclinable y de méaximo interés en todos
sus niveles y modalidades, y como instrumento del conocimiento
cientifico, humanistico y tecnoldgico al servicio de la sociedad. La
educacién es un servicio publico y estd fundamentada en el
respeto a todas las corrientes del pensamiento, con la finalidad
de desarrollar el potencial creativo de cada ser humano y el pleno
ejercicio de su personalidad en una sociedad democratica
basada en la valoracion ética del trabajo y en la participacion
activa, consciente y solidaria en los procesos de transformacién
social, consustanciados con los valores de la identidad nacional
y con una visién latinoamericana y universal. El Estado, con la
participacion de las familias y la sociedad, promovera el proceso
de educacion ciudadana, de acuerdo con los principios
contenidos en la Constitucién de la Republica Bolivariana de
Venezuelay en las leyes venezolanas.

Articulo 3. Toda persona tiene derecho a una educacion integral
de calidad, permanente, en igualdad de condiciones vy
oportunidades, sin mas limitaciones que las derivadas de sus
aptitudes, vocacion y aspiraciones. La educacion es obligatoria
en todos sus niveles, desde el maternal hasta el nivel medio
diversificado. La impartida en las instituciones del Estado es
gratuita hasta el pregrado universitario. A tal fin, el Estado
realizard una inversion prioritaria, de conformidad con las
recomendaciones de la Organizacién de las Naciones Unidas. El
Estado creard y sostendra instituciones y servicios
suficientemente dotados para asegurar el acceso, permanenciay
culminacién en el sistema educativo. La ley garantizara igual
atencion a las personas con necesidades especiales o con
discapacidad y a quienes se encuentren privados o privadas de
su libertad o carezcan de condiciones basicas para su
incorporacion y permanencia en el sistema educativo.

Articulo 4. La educacién estard a cargo de personas de
reconocida moralidad y de comprobada idoneidad académica. El
Estado estimulara su actualizacion permanente y les garantizara
la estabilidad en el ejercicio de la carrera docente, bien sea
publica o privada, atendiendo a esta Constitucion y a la ley, en
un régimen de trabajo y nivel de vida acorde con su elevada
mision. El ingreso, promocion y permanencia en el sistema
educativo, seran establecidos por ley y respondera a criterios de
evaluacibn de méritos, sin injerencia partidista o de otra
naturaleza no académica.

Articulo 5. El Estado reconocera la autonomia universitaria como
principio y jerarquia que permite a los profesores, estudiantes y
egresados de su comunidad dedicarse a la busqueda del
conocimiento a través de la investigacion cientifica, humanistica
y tecnoldgica, para beneficio espiritual y material de la Nacion.
Las universidades autbnomas se daran sus normas de gobierno,
funcionamiento y la administracion eficiente de su patrimonio bajo
el control y vigilancia que a tales efectos establezca la ley. Se
consagra la autonomia universitaria para planificar, organizar,
elaborar y actualizar los programas de investigacion, docencia y
extension. Se establece la inviolabilidad del recinto universitario.
Las universidades nacionales experimentales alcanzaran su
autonomia de conformidad con la Ley.
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TITULO I
DELOS ALUMNOS

Disposiciones Generales

Articulo 6. Son alumnos de las Universidades las personas
que, después de haber cumplido los requisitos de admision
establecidos en la Ley y los Reglamentos, sigan los cursos para
obtener los titulos o certificados que confiere la Universidad. Se
entiende por alumno regular de una Universidad al estudiante
debidamente inscrito en ella, y que cumpla a cabalidad con
todos los deberes inherentes a su condicion de alumno,
conforme a la Ley, los Reglamentos y los planes regulares de
estudio.

No son alumnos regulares:

1. Quienes estén aplazados en mas de una asignatura;

2. Quienes hayan sido aplazados en un numero de
asignaturas tal, que exceda del cincuenta por ciento de la
carga docente para la que se habian inscrito;

3. Quienes se inscriban en un nimero de asignaturas que
represente un porcentaje inferior al cincuenta por ciento
de la maxima carga permitida para un periodo lectivo;

4. Quienes hayan aprobado las asignaturas necesarias para
obtener el correspondiente titulo o certificado.

Articulo 7. Los alumnos regulares tendran derecho a elegir y
a ser elegidos en los procesos electorales que esta Ley
establezca para escoger representacion estudiantil.

Paragrafo Unico: Los alumnos no podran ser por mas de dos
afos representantes estudiantiles. Tampoco podran ejercer
la representacion estudiantil ante los diferentes organismos
del sistema universitario los alumnos que hubieren finalizado
una carrera universitaria.

Articulo 8. Para seguir los cursos universitarios y obtener los
grados, titulos o certificados de competencia que confiere los
trabajos practicos y demas materias, fijen la presente Ley y
los Reglamentos.

Articulo 9. Las Universidades deben proteccién a sus alumnos
y procuraran por todos los medios, su bienestar y mejoramiento.
A este fin, la Universidad organizara sistemas de prevision
social para el alumnado, propendera a la creacion de centros
vacacionales y recreativos para los estudiantes, y de acuerdo
con sus recursos, prestara ayuda a los alumnos que la
requieran.

Articulo 10. Los alumnos estdn obligados a asistir
puntualmente a las clases, trabajos practicos y seminarios.
Deben mantener un espiritu de disciplina en la Universidad y
colaborar con sus autoridades para que todas las actividades
se realicen normal y ordenadamente dentro del recinto
universitario. Los alumnos deben tratar respetuosamente al
personal universitario y a sus compafieros, cuidar los bienes
materiales de la Universidad y ser guardianes y defensores
activos del decoro y la dignidad que deben prevalecer como
normas del espiritu universitario.
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Articulo 11. Los alumnos que no cumplan las obligaciones
universitarias establecidas en el articulo anterior, seran
sancionados, segin la gravedad de la falta, con pena de
amonestacion, de suspension temporal, de pérdida del curso o
de expulsion de la Universidad, de acuerdo con lo que
establezcan los Reglamentos respectivos.

TITULO I
DE LA ADMISION A LA UNIVERSIDAD DE CARABOBO

CAPITULOI

Seccién Primera
Disposiciones Generales

Articulo 12. Las presentes normas regulan todo lo relativo a
politicas, métodos y procedimientos de seleccion y admision de
nuevos alumnos a esta Universidad de acuerdo a criterios
racionales que garanticen la calidad del ingreso mediante el
reconocimiento de los rendimientos educativos acumulados,
capacidades y aptitudes de los aspirantes; todo ello dentro de la
capacidad méxima de absorcion de la Institucion, previamente
determinada en el Plan Matricular.

Articulo 13. El ingreso de nuevos alumnos a la Universidad de

Carabobo se hard bajo las siguientes modalidades:

a. Asignacion a través del Consejo Nacional de Universidades.

b. Seleccion realizada mediante el Proceso Interno de Admision
(Curso de Seleccion: introductorio o propedéutico), definido
por cada Facultad.

c. Admision por méritos excepcionales de caracter académico,
cientifico, deportivo, y cultural.

d. Admision de bachilleres con diversidad funcional

e. Admision de bachilleres en situacion de vulnerabilidad socio-
econdmica, a través del Programa "Alejo Zuloaga".

f.  Admisiéon de bachilleres indigenas.

g. Admision mediante Convenio en virtud de beneficios
contractuales.

Paragrafo Unico: Las Facultades con carreras de alta demanda,
podran sustituir su proceso interno de admision (Curso de
Seleccion introductorio o propedéutico) por la modalidad de
Méritos Académicos, aplicando especificamente lo previsto en el
articulo 41 en su modalidad B; en cuyo caso deberan informar de
tal decisién al Consejo Universitario.

Paragrafo Segundo: Los bachilleres asignados a esta Casa de

Estudios por algunas de las modalidades descritas

anteriormente, deberan consignar los siguientes recaudos para

formalizar su inscripcién:

1.-Copia fotostatica de la cédula de identidad vigente de la
Republica Bolivariana de Venezuela, previa confrontaciéon con
su original.

2.-Titulo de Bachiller expedido por la institucién educativa
donde realiz6 los estudios, en su forma original.

3.-Notas Certificadas de Educacion Media, Diversificada o
Profesional, emitidas por la institucion educativa respectiva.

4.-Certificado de participacion en el Sistema Nacional de
Ingreso Universitario (OPSU).

5.-Copia certificada del acta de nacimiento.

6.-Otros requisitos exigidos por la facultad respectiva.

Todos los documentos seran verificados con su original, la
Direccion Central de Asuntos Estudiantiles (DICAE) podra de-
volver sélo el titulo de bachiller previa solicitud del estudiante
y verificacion de su original.

En caso de ser Extranjero debera consignar Visa transelnte de
estudiante otorgada por la Autoridad Competente.

Articulo 14. Las disposiciones contenidas en este Capitulo
dejan a salvo lo consagrado en los convenios celebrados por
la Universidad de Carabobo con instituciones del exterior o
entre los gobiernos de Venezuela y otros paises, siempre que
se demuestre la reciprocidad en la aceptacion y en los
requisitos de admision para estudiantes venezolanos en esas
Instituciones o en esos paises.

Seccién Segunda
Del Plan Matricular

Articulo 15. Se define como Plan Matricular la especificacion
por Facultad del numero de plazas que ofertara cada Escuela
en un periodo académico o afio lectivo.

Articulo 16. El Plan Matricular considerara el nimero de plazas
para el ingreso de alumnos nuevos bajo cada una de las
modalidades especificadas en el Articulo 13, ademas de
cambios de Escuela y equivalencias, de acuerdo a las
siguientes especificaciones:

a. Capacidad maxima de absorcion: cantidad méxima de
alumnos nuevos que puede recibir una Escuela.

b. Capacidad para convenios: cantidad méaxima de alumnos
nuevos que se recibirdn por Escuela bajo la modalidad de
ingreso por convenio.

c. Capacidad para méritos académicos: cantidad maxima de
alumnos nuevos que se recibirdn por Escuela bajo la
modalidad de ingreso por méritos académicos.

d. Capacidad para méritos deportivos: cantidad maxima de
alumnos nuevos que se recibirdn por Escuela bajo la
modalidad de ingreso por méritos deportivos.

e. Capacidad para méritos artisticos o culturales: cantidad
maxima de alumnos nuevos que se recibiran por Escuela
bajo la modalidad de ingreso por méritos artisticos o
culturales.

f. Capacidad para Bachilleres Indigenas: cantidad maxima
de alumnos nuevos que se recibiran por Escuela bajo esta
modalidad de ingreso.

g. Capacidad para Bachilleres con Diversidad Funcional:
cantidad maxima de alumnos nuevos que se recibiran por
Escuela bajo esta modalidad de ingreso.

h. Capacidad para Bachilleres en situacion de vulnerabilidad
socioecondmica, a través del programa Alejo Zuloaga:
cantidad maxima de alumnos nuevos que se recibiran por
Escuela bajo esta modalidad de ingreso.

i. Disponibilidad para el Sistema Nacional de Ingreso
Universitario (SNI), del Consejo Nacional de Universidades
(CNU), Oficina de Planificacion del Sector Universitario
(OPSUV): cantidad de alumnos nuevos que se recibiran por
Escuela bajo esta modalidad de asignacion.

j. Disponibilidad para Proceso Interno de Admisién: cantidad de

alumnos nuevos que se recibiran por Escuela bajo la
modalidad de ingreso por proceso interno de admision.
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Paragrafo Unico: Los cupos no cubiertos por cada uno de los
literales c, d, e, f, g, y h incrementaran la disponibilidad para el
Proceso Interno de Admision de cada Facultad.

Articulo 17. En la elaboracion del Plan Matricular se tomaréan en

consideracion al menos los siguientes aspectos condicionantes

del crecimiento cuantitativo de la institucion:

a. Indice de repitencia.

b. Disponibilidad de planta fisica y de recursos materiales de
apoyo para la ensefianza.

c. Disponibilidad de personal docente y de
ordinario.

d. Infraestructura de servicios.

e. Limitaciones presupuestarias y financieras.

investigacion

Articulo 18. Durante el mes de enero de cada afio, se revisara el
Plan Matricular del préximo afio, entendiendo este Ultimo como el
periodo comprendido entre el mes de septiembre del afio en
curso y el mes de agosto del afio siguiente. Este plan sera
presentado al Consejo Universitario para su aprobacion.

Seccion Tercera
De los 6rganos administrativos

Articulo 19. La gestion de todo lo relacionado con el proceso de
admision de nuevos alumnos en todas sus etapas, estara a cargo
de la Direccion de Asuntos Estudiantiles (DAE) de la Facultad
correspondiente con el apoyo del Coordinador General de
Asuntos Estudiantiles de la DICAE.

Articulo 20. El Coordinador General de Asuntos Estudiantiles la
Direccion de Asuntos Estudiantiles (DICAE), debe ser miembro
del personal docente y de investigacion y ostentar una categoria
no inferior a Profesor Agregado y seré designado por el Rector.

Articulo 21. El Coordinador General de Asuntos Estudiantiles
de la Direccién de Asuntos Estudiantiles (DICAE), tendra las
siguientes atribuciones:

a. Suministrar informacion institucional relacionada con las
oportunidades de estudio y el proceso de admision de
nuevos alumnos en la Universidad de Carabobo.

b. Asistir en calidad de representante del Secretario de la
Universidad a las reuniones de las diferentes Comisiones
de Admision.

c. Recibir las solicitudes de ingreso especial, a las cuales
hace referencia el Articulo 13, literal c, d, e, y f
acompafiada de sus respectivos recaudos; verificar el
cumplimiento de los aspectos formales de la
documentacién y la autenticidad de la informacion
aportada, para remitirlo a las comisiones evaluadoras
respectivas.

d. Verificar el orden de méritos de los aspirantes a ser
admitidos en la Universidad de Carabobo, para cada
modalidad, de acuerdo con la capacidad de absorcion de
la Escuela respectiva, previamente establecida en el
Plan Matricular.

e. Efectuar un analisis estadistico de las cohortes de
ingreso y seguimiento académico de ellas en los afios
subsiguientes.

f.  Presentar a la Secretaria de la Universidad de Carabobo
un informe periédico de las actividades realizadas por la
Coordinaciones Sectoriales de Admision de cada
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Facultad, asi como todas aquellas estadisticas de interés
para el estudio y analisis de los diferentes procesos.

g. Ofrecer informacion, asesoramiento y orientacion
permanente a las unidades educativas medias,
diversificadas profesionales a través del Programa
Regional de Informacion y Orientacién vocacional
(PRIOV) y velar por el desarrollo de este Programa.

h. Coordinar en conjunto con la DAE la aplicacién de los
Procesos Interno de Admision y/o cursos introductorios
en cada una de sus etapas.

i.  Verificar el proceso de inscripcién de nuevos ingresos, lo
cual sera realizado por la Facultad respectiva.

j. Las demas que sean acordadas por el Consejo
Universitario, en correspondencia con otras Leyes,
Reglamentos y normas que rigen esta materia.

Articulo 22. Para el debido desenvolvimiento y viabilidad de las
politicas contempladas en este instrumento normativo, en cada
Facultad existird una Comision Sectorial de Admision integrada
por:

a. ElDecano de la Facultad con el caracter de Coordinador.

b. EIl Coordinador General de Asuntos Estudiantiles de la
DICAE, como representante del Secretario.

c. El Director de Asuntos Estudiantiles de la Facultad
respectiva.

d. Un representante estudiantil designado por el Comité
Ejecutivo del Centro de Estudiantes de la Facultad, en las
Facultades con una sola escuela. En las Facultades con
mas de una escuela, los Comité Ejecutivos de cada uno de
los Centros de Estudiantes de la Facultad escogeran a un
solo representante que integrara la comision.

e. Un representante estudiantil, designado por el Comité
Ejecutivo de la FCU.

Articulo 23. La Comisién de Admision tendra las siguientes
atribuciones:

a. Establecer los lapsos de cada una de las etapas que han
de cumplirse en el proceso de admision de nuevos
alumnos de la Universidad de Carabobo.

b. Cumplir y hacer cumplir los lapsos previstos para
cada fase del Proceso de Admision de nuevos alumnos.

c. Revisar y adecuar el Plan Matricular de la facultad.

d. Verificar y validar los tramites y documentacion solicitada
segun la modalidad de ingreso seleccionada y hacer las
observaciones correspondientes segun lo dispuestos en
la normativa.

e. Las demas que le sean asignadas por estas normas, en
correspondencia con lo establecido en otras leyes,
reglamentos y normas que rijan esta materia.

CAPITULO I
DE LAS DIFERENTES MODALIDADES

Seccion Primera

Asignacion por el Sistema Nacional de Ingreso —
Consejo Nacional de Universidades (SNI-CNU)

Articulo 24. El treinta por ciento (30%) de la disponibilidad a
ofertar para cada Escuela, de acuerdo al Plan Matricular, sera
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cubierto por asignacion realizada por el Consejo Nacional de
Universidades, por medio de la Oficina de Planificacion del Sector
Universitario (OPSU), a través del Sistema Nacional de Ingreso
Universitario (SNI), con base en los resultados del Proceso
Nacional de Admisién de cada afio y de acuerdo a los parametros
que establezca previamente el mismo CNU. El nimero de cupos
a asignar solo se redondeara al entero superior para décimas
iguales o superiores a cinco.

Articulo 25. Los estudiantes asignados por el Sistema Nacional
de Ingreso Universitario (SNI) deberan cumplir con los requisitos
exigidos por la Facultad.

Articulo 26. Las inscripciones de los estudiantes asignados por
el CNU, los seleccionados a través del proceso interno: Curso de
seleccién (introductorio o propedéutico), Méritos Deportivos,
Culturales, Cientificos, Académicos, ingreso de bachilleres en
situacion de vulnerabilidad socioeconémica a través del
“Programa Alejo Zuloaga”, Bachilleres Indigenas, Diversidad
Funcional y por Convenios Gremiales, seran realizadas en la
Facultad respectiva, de acuerdo al calendario de actividades
académicas de cada Escuela o Facultad, previa convocatoria
realizada por la Direccion de Asuntos Estudiantiles (DAE), a
través de las paginas web oficiales de la Universidad y de cada
Facultad. El proceso de inscripciones de nuevos ingresos sera
validado por el Coordinador General de Asuntos Estudiantiles de
la DICAE.

Del Proceso Interno de Admision

Articulo 27. Se denomina Proceso Interno de Admision aquel
proceso que permite la asignacion de cupos disponibles en cada
facultad, luego de haber restado de la disponibilidad a ofertar
contenida en el Plan Matricular, el treinta por ciento (30%)
asignado por el CNU y los inscritos por méritos académicos,
cientificos, deportivos y culturales, asi como la admision de
bachilleres con diversidad funcional, bachilleres en situaciéon de
vulnerabilidad socioeconémica, bachilleres indigenas y admision
mediante convenio en virtud de beneficios contractuales.

Articulo 28. Alos fines previstos en el articulo anterior, el Consejo
de Facultad decidird la forma de asignacion de acuerdo a su
proceso de admision.

Articulo 29. (DEROGADO).

Articulo 30. (DEROGADO).

Articulo 31. Para participar en el Proceso Interno de Admision,

el aspirante debe cumplir los siguientes requisitos:

a. Poseer el Titulo de Bachiller o de Técnico Medio en la
especialidad correspondiente, o ser cursante del dltimo afio
de Educacion Media Diversificada o Profesional.

b. Poseer certificado vigente de participacién en el Proceso
Nacional de Admision.

c. Haber cancelado el monto establecido por la facultad
respectiva en la cuenta bancaria correspondiente al
proceso.

Paragrafo Unico: Los recursos generados seran destinados
a cubrir los gastos del proceso y a satisfacer las necesidades
de las Facultades en las areas especificas vinculadas con dicha

actividad. La distribucion de los excedentes se hard en la forma
como lo determine el Consejo de Facultad respectivo.

Articulo 32. La convocatoria de los aspirantes para el Proceso
Interno de Admisiéon lo realizard la Comision Sectorial de
Admision respectiva, en cada una de las paginas web de las
facultades y pagina oficial de la Universidad, por lo menos con
siete (7) dias continuos de anticipacion al inicio del proceso. La
convocatoria incluira la informacién aportada por las facultades
relacionada con las diferentes etapas del proceso y las carreras
gue se ofrecen, incluyendo la capacidad de absorcién en cada
periodo lectivo y los valores porcentuales asignados a los
factores que integran los indices de admision establecidos.
Adicionalmente, la Facultad podra efectuar otras publicaciones
sobre la materia, cuyos costos seran sufragados con ingresos
provenientes del mismo proceso.

Articulo 33. A objeto de que el Proceso Interno de Admisién se
desarrolle sobre la base de los principios de la excelencia
académica, la equidad y la justicia, se estableceran condiciones
de admision que seran descritas por cada comision sectorial de
admision de cada Facultad.

Articulo 34. Cada Consejo de Facultad, en conocimiento de las
recomendaciones dadas por la Comision Académica de
Admision, establecera el limite minimo de ingreso en el indice
de Admision previo a cada Proceso Interno de Admision con el
fin de garantizar: a) el ingreso de los mejores y b) que todos
posean unas caracteristicas minimas en cuanto a conocimiento
y aptitudes, para asi lograr seleccionar a los aspirantes mas
capacitados y con la mayor calidad factible para alcanzar un
elevado rendimiento estudiantil.

Articulo 35 (DEROGADO).

Articulo 36. Al finalizar el proceso de admision, se publicaran los
resultados de los bachilleres asignados, en la pagina Web de la
Facultad respectiva, y se informara a la Direccion Central de
Asuntos Estudiantiles (DICAE) de tales resultados.

Articulo 37. (DEROGADO).

Articulo 38. El lapso de apelacion de los resultados sera de tres
(3) dias habiles, contados a partir de su publicacion, a través de
la Comisién Sectorial de Admision de cada Facultad, quien
debera responder en un plazo maximo de tres (3) dias habiles,
agotandose la via administrativa.

De la Admisién por Méritos Excepcionales

Articulo 39. Como reconocimiento a la labor destacada de
algunos bachilleres en areas académicas, cientificas, deportivas,
artisticas, y al esfuerzo que esto conlleva, la Universidad de
Carabobo contempla la modalidad de ingreso por méritos
excepcionales debidamente comprobados. Son de obligatorio
cumplimiento para quienes aspiren ingresar por esta modalidad,
los requisitos exigidos por la Facultad en lo referente a pruebas
especificas de destrezas, habilidades o personalidad.

Articulo 40. Esta modalidad de ingreso, en cualquiera de sus
formas, solo se aplicara a los bachilleres para un primer ingreso
a la Universidad de Carabobo, excepto la modalidad de Méritos
Académicos. Esta modalidad no puede invocarse para realizar
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traslados o cambios entre Escuelas o Facultades. La modalidad
de ingreso por Méritos Académicos, sélo sera aplicable a los
bachilleres que hayan obtenido su titulo en régimen regular.

De los Méritos Académicos

Articulo 41. Consiste en premiar y reconocer la excelencia
académica del estudiante con alto rendimiento académico
durante sus estudios de la Tercera Etapa de Educacién Basica,
Diversificada o Media Profesional, bien sea de Colegios Publicos
Oficiales o Privados. La Universidad de Carabobo ofrecera dos
opciones de esta modalidad de ingreso denominadas "A y B"
respectivamente.

A los fines de la aplicacion de esta modalidad de ingreso a través
de méritos académicos, se consideraran:

Modalidad A: Las Facultades asignaran un porcentaje minimo
del diez por ciento (10%) de la disponibilidad de oferta por cada
Escuela, de acuerdo al respectivo Plan Matricular, a los alumnos
cursantes del ultimo afo de Educacién Basica, Diversificada o
Media Profesional, ubicados entre los primeros diez (10) puestos
de su promocion, con los mejores promedios de notas y que
hayan cursado bien en planteles publicos o privados de los
estados Carabobo, Aragua, Cojedes, Yaracuy y Eje Oriental del
estado Falcon. La seleccion se hara tomando en cuenta el
promedio de notas de bachillerato establecido en el Certificado
de Participacion del Sistema Nacional de Ingreso Universitario, o
el promedio de notas establecido por los planteles, a falta de lo
anterior, la Universidad de Carabobo podra calcular el promedio
de notas de los bachilleres, atendiendo a las notas de lero. a 4to.
afio debidamente certificadas y presentadas por los bachilleres
aspirantes. Dicha asignacion se hara en estricto orden
decreciente teniendo en cuenta el promedio de notas del bachiller
hasta completar la disponibilidad de cupos de la Facultad o
Escuela respectiva.

Paragrafo Unico: En aquellas Facultades que posean sede en
diferentes estados, la asignacién se hara atendiendo a la
territorialidad, en cuyo caso, para la sede Carabobo se asignara
un ochenta por ciento (80%) de la disponibilidad a ofertar, y para
los estados Cojedes, Yaracuy y el Eje Oriental de Falcon se
asignara un veinte por ciento (20%) y para la sede del estado
Aragua se asignara un cien por ciento (100%) de la
disponibilidad a ofertar.

Modalidad B: Esta modalidad de ingreso sera para aquellas
Facultades que decidan no aplicar el proceso interno de
admision lldmese curso de seleccion: introductorio o
propedéutico, previsto en el articulo 13, Literal B. Podran optar
por asignar mediante esta modalidad, el numero total de sus
cupos disponibles, luego de haber restado de la disponibilidad
de oferta contenida en su Plan Matricular, las diferentes
modalidades de ingreso previstas en este Estatuto. Esta
modalidad de ingreso estara disponible para todos aquellos
bachilleres egresados de Educacion Basica, Diversificada o
Media Profesional, que se encuentren debidamente registrados
en el Sistema Nacional de Ingreso Universitario (SNI). En
consecuencia, la seleccion se hard tomando en cuenta el
promedio de notas establecido en el Certificado de
Participacion del Sistema Nacional de Ingreso Universitario, o
el promedio de notas establecido por los planteles, a falta de lo
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anterior, la Universidad de Carabobo podra calcular el promedio
de notas de los bachilleres, atendiendo a las notas de lero. a
4to. afio debidamente certificadas y presentadas por los
bachilleres aspirantes, cuya asignacién se hara en estricto
orden decreciente en atencion al promedio de notas hasta
completar la disponibilidad de los cupos de la Facultad o
Escuela respectiva.

Articulo 42. (DEROGADO).
Articulo 43 (DEROGADO).

Articulo 44. Los bachilleres aspirantes a ingresar a través de
los Méritos Académicos deberan atender a lo siguiente:

Para la Modalidad A: Los alumnos de cada plantel con
excelente rendimiento académico deberan ser postulados a
través de las respectivas instituciones educativas por
intermedio de sus Directores, mediante un sistema informatico
online dispuesto por la Direccion Central de Asuntos
Estudiantiles (DICAE) de la Universidad de Carabobo, el
proceso de postulacion y recepcion de los mismos se hara en
el segundo trimestre de cada afio lectivo, cumpliendo ademas,
con los requisitos preestablecidos para tal fin.

En ningln caso, podran realizarse postulaciones de forma
particular, individual o aislada, por cuanto el Director del Plantel
debera garantizar la participacién de los aspirantes con
excelente rendimiento académico de manera justa, equitativa y
en igualdad de condiciones, cumpliendo con lo previsto en el
articulo 41.

Para la Modalidad B: Los alumnos se postularan directamente
a través de sistema informéatico online dispuesto por la Facultad
respectiva, lo cual serd publicado en la pagina web oficial
correspondiente, de igual manera deberdn someterse a los

requisitos establecidos para tal efecto.

Articulo 45. La asignacion de los cupos correspondientes a
cada Escuela se hara tomando en cuenta, que el bachiller
aspirante haya seleccionado la UC dentro de las opciones de
las carreras que aspira estudiar, lo cual se evidencia del
Certificado de Participacion del Sistema Nacional de Ingreso
Universitario como una de sus opciones de estudio. En aquellos
casos de carreras de baja demanda, no se tendra en cuenta
la seleccion hecha por el aspirante en el Certificado de
Participacion del Sistema Nacional de Ingreso Universitario
como una de sus opciones de estudio.

Los alumnos participantes en esta modalidad de ingreso y no
asignados por lo aqui previsto o por el CNU, la Universidad de
Carabobo les ofrecerd asesoramiento a fin de su orientacion
vocacional en el marco del Programa Regional de Informacion y
Orientacion Vocacional (PRIOV), en aras de posibilitar su
asignacion en otras carreras de esta Casa de estudios.

Articulo 46. Para la modalidad de ingreso B, la seleccion de
los aspirantes se realizara de acuerdo al calendario de
actividades académicas y de inscripciones establecidos por cada
Escuela, previa aprobacion del Consejo de Facultad respectivo.

De los Méritos Cientificos

Articulo 47. Se define como Estudiante con Méritos Cientificos,
aquel que ha participado en actividades cientificas de
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competencia, de manera continua, organizada e ininterrumpida
durante los ultimos dos (2) afios, en una o varias disciplinas
cientificas de aquellas que se desarrollan dentro del area
cientifica, obteniendo premios o reconocimientos cientificos de
instituciones de reconocida y comprobada trayectoria a nivel
estadal, nacional o internacional.

Articulo 48. El nimero de aspirantes a ser admitidos por méritos
cientificos, por periodo no excedera del dos por ciento (2%) de la
disponibilidad a ofertar establecida en el Plan Matricular de cada
Escuela, redondeando el entero superior para décimas iguales o
superiores a cinco, y se considerara adicional a las plazas
ofertadas. En el caso de haber un nimero de solicitudes que
supere el porcentaje de cupos a otorgar, los beneficiados se
seleccionaran con base en el puntaje obtenido en la aplicacién
del baremo correspondiente, en orden decreciente.

Articulo 49. El aspirante a ingresar bajo esta modalidad debe
estar activo en el area cientifica y no estar sujeto a ninguna
sancion impuesta por algin organismo estatal, nacional o
internacional.

Articulo 50. El aspirante a alumno bajo la modalidad de Méritos

Cientificos, debe cumplir con los siguientes requisitos:

a) Poseer el titulo de Bachiller o de Técnico Medio, o ser
cursante del Ultimo afio de Educacion Basica, Diversificada
0 Media Profesional

b) Poseer el Certificado de Participacion del Sistema Nacional
de Ingreso Universitario vigente, con la seleccion de la
carrera a estudiar dentro de la UC, en una de sus opciones
de estudios.

¢) Cumplir con los requisitos exigidos por la Facultad en lo
referente a pruebas especificas de destrezas, habilidades o
personalidad, previamente establecidos.

d) Demostrar su condicién de aspirante a ingresar por méritos
cientificos, mediante curriculo y documentos probatorios.

Articulo 51. La condicion de apto para participar en el proceso
de seleccién de los alumnos se establecera de acuerdo a los
siguientes recaudos minimos que deben acompafiar al curriculo
respectivo:

a. Constancia de estudios, certificados o titulos emitidos por la
institucion cientifica, debidamente respaldada por el
Ministerio del Poder Popular para la Educacion o por
Asociacion Cientifica regional, nacional, o internacional, y
certificada por el pais de origen, para el caso de estudios
en el exterior.

b. Reconocimientos o constancias de haber participado en
eventos estatales, regionales, nacionales o internacionales,
durante los ultimos dos (2) afios de manera ininterrumpida,
gque puede ser constatada mediante programas de mano,
placas, reconocimientos, afiches, publicaciones en diarios,
revistas, fotos o cualquier otro documento probatorio que
evidencie los méritos cientificos que posee.

c. Copia del titulo de bachiller o constancia de estar cursando
el Ultimo afio de Educacion Bésica, Diversificada o Media
Profesional.

d. Copia de las notas certificadas del Ciclo Bésico y del Ciclo
de Educacion Media, Diversificada, sistemas especiales,
alternativos, o Profesional.

e. Certificado de Participacion del Sistema Nacional de Ingreso
Universitario vigente, con la seleccién de la carrera a
estudiar dentro de la UC, en una de sus opciones de

estudios.

Articulo 52. La admisién de alumno por la modalidad de méritos

cientificos estéd sometida al siguiente proceso de seleccion:

a. La recepcion de los documentos para aspirar al mérito
debera realizarlo el aspirante personalmente ante la oficina
que asi designe la Secretaria UC, previa convocatoria en
cada una de las paginas web oficiales de la Universidad,
cuya recepcion sera dos veces al afio en caso de ser carrera
semestral (segundo y cuarto trimestre de cada afio) o una
vez al afio en caso de ser carrera anual (cuarto trimestre).

b. Para el proceso de revision y clasificacion de los curriculos y
documentos probatorios se conformard una Comision
Evaluadora, integrada por la comision sectorial de admision
de cada facultad mas el Director de Investigacion y/o
representante por Investigacion que este designe.

C. Larevision, clasificacion y evaluacion de los aspirantes sera
con base en el baremo de admision de alumnos con Méritos
Cientificos, aspirantes a estudiar en la Universidad de
Carabobo, que forma parte integrante de estas normas.

Paragrafo Unico: Los beneficiados se seleccionaran con base
en el puntaje obtenido de las evaluaciones correspondientes, de
forma decreciente. En caso de existir empate, luego del
cumplimiento de los requisitos exigidos por dicha modalidad, el
aspirante serd seleccionado de acuerdo a su promedio de
calificaciones de bachillerato, de forma decreciente, segun el
Certificado de Participacion del Sistema Nacional de Ingreso
Universitario emitido por la OPSU.

Articulo 53. La Direccion de Investigacion de la Facultad que
corresponda, redactarda un documento que debe ser firmado por
el aspirante al momento de la formalizaciéon de la inscripcion,
donde constara su obligacion de contribuir en la representacion
de la Universidad de Carabobo en los eventos cientificos del area
de su competencia en los que participe la institucién, asi como
brindar colaboracién continua a la Direccion de Investigacion de
la Facultad respectiva, cuando asi sea requerido por las
instancias competentes.

El compromiso se mantendra hasta que el estudiante haya
cursado y aprobado, por lo menos mas del cincuenta por ciento
de las materias que conformen el pensum de estudio.

La Direccion de Investigacion, emitira la solvencia
correspondiente una vez que sea comprobado el cumplimiento de
este compromiso, y en caso de incumplimiento injustificado se
impondran las sanciones correspondientes.

Paragrafo Unico: La Direccion de Asuntos Estudiantiles debera
solicitar la solvencia de la Direccion de Investigacion al estudiante
que haya ingresado por esta modalidad, para poder inscribirse
en sus tres primeros afios y/o seis semestres de su carrera
seleccionada.

De los Méritos Deportivos

Articulo 54. Se define como Estudiante — Atleta de alto nivel,
aquél que ha participado en actividades practicas de entrena-
miento y de competencia, de manera continua, organizada
ininterrumpida durante los Ultimos dos (2) afios en una o varias
disciplinas deportivas de aquéllas que se desarrollan dentro de
la programacion de la Direccion de Deporte de la Universidad de
Carabobo.
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Articulo 55. El nimero de estudiantes Atletas a ser admitidos por
periodo no excedera el dos por ciento (2%) de la Disponibilidad a
Ofertar establecida en el Plan Matricular de cada Escuela,
redondeado al entero superior por décimas iguales o superiores
a cinco, y se considerara adicional a las plazas ofertadas. En el
caso de haber un nimero de solicitudes que supere el porcentaje
de cupos a otorgar, los beneficiarios se seleccionaran con base
en el puntaje obtenido en la aplicacion del baremo
correspondiente.

Articulo 56. El aspirante bajo esta modalidad debe estar activo
en el area deportiva y no estar sujeto a ninguna sancién impuesta
por algin organismo estatal, regional, nacional o internacional.

Articulo 57. El aspirante a alumno atleta debe cumplir con los
siguientes requisitos:

a. Poseer titulo de Bachiller o de Técnico Medio, o ser
cursante del tltimo afio de Educacion Media, Diversificada,
sistemas especiales o alternativos, o Profesional.

b. Poseer el Certificado de Participacion del Sistema
Nacional de Ingreso Universitario vigente, con la
seleccion de la carrera a estudiar dentro de la UC, en una
de sus opciones de estudios.

c. Cumplir con los requisitos exigidos por la Facultad en lo
referente a pruebas especificas de destrezas,
habilidades o personalidad previamente establecidos.

d. Demostrar su condicion de aspirante atleta mediante
curriculo y documentos probatorios.

Articulo 58. La condicién de apto para participar en el proceso
de seleccion de los alumnos Atletas se establecera de acuerdo
a los siguientes recaudos minimos que deben acompafiar al
curriculum respectivo:

a. Constancia de ser deportista o Atleta federado, vigente,
expedida por el Director de la Asociacion Deportiva de la
disciplina correspondiente.

b. Constancia de haber participado en competencias estatales,
regionales, nacionales o internacionales durante los Ultimos
dos (2) afios.

c. Certificado médico y de aptitud fisica, emitido por la
Coordinacion Médica de la Direccién de Deporte de la
Universidad de Carabobo.

d. Copia del titulo de bachiller o constancia de estar cursando
el dltimo afio de Educaciéon Media, Diversificada y
Profesional.

e. Copia de las notas certificadas de Ciclo Basico y de Ciclo
de Educacion Media, Diversificada y Profesional.

f. Poseer el Certificado de Participacion del Sistema Nacional
de Ingreso Universitario vigente, con la seleccién de la
carrera a estudiar dentro de la UC, en una de sus opciones
de estudios.

Articulo 59. La admision del Alumno Atleta esta sometida al

siguiente proceso de seleccion que consta de dos etapas:

a) El proceso de revision, evaluacion y clasificacion de los
curriculos y documentos probatorios, que certifiquen ser
Atletas de Alto Nivel, sera ejecutada por la Comision Sectoria
de Admision de la Facultad respectiva y el Director de Deportg
de la Universidad de Carabobo, guiado por el baremg
deportivo de Atletas de alto Nivel, esta evaluacion deg
credenciales correspondera al cuarenta por ciento (40%) de
total de la puntuacion definitiva.
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b) La Direccion de Deporte, a través de su equipo de expertos
realizara las pruebas fisicas técnicas especificas, de
destrezas, habilidades, entre otras, para determinar las
capacidades y competencias de los aspirantes a ingresar por
esta modalidad, dicha evaluacién aportara el sesenta por
ciento (60%) restante de la puntuacion definitiva.

c) La recepcion de los documentos para aspirar al mérito debera
realizarlo el aspirante personalmente ante la oficina que asi
designe la Secretaria UC, previa convocatoria en cada una de
las paginas web oficiales de la Universidad, cuya recepcién
serd dos veces al afio en caso de ser carrera semestral
(segundo y cuarto trimestre de cada afio) o una vez al afio en
caso de ser carrera anual (cuarto trimestre).

Paragrafo Unico: Los beneficiados se seleccionaran con base
en el puntaje obtenido de las evaluaciones correspondientes, de
forma decreciente.

Articulo 60. La Direccion de Deporte redactara un documento
que debe ser firmado por el aspirante y un representante de la
Direccion de Deporte como requisito de ingreso y entregado
debidamente sellado ante la Direccién de Asuntos Estudiantiles
(DAE) respectiva, al momento de la formalizacion de la
inscripcion, donde constara su obligacion de contribuir en la
representacion de la Universidad de Carabobo en los eventos
deportivos del area de su competencia en los que participe la
institucion, cuando asi sea requerido por las instancias
competentes para ello.

El compromiso se mantendra hasta que el estudiante haya
cursado y aprobado, por lo menos mas del cincuenta por ciento
de las materias que conformen el pensum de estudio de la
Facultad o Escuela respectiva.

La Direccion de Deporte, emitira la solvencia una vez que sea
comprobado el cumplimiento de este compromiso, y en caso de
incumplimiento injustificado se impondran las sanciones
correspondientes.

Paragrafo Unico: La Direccion de Asuntos Estudiantiles debera
solicitar la solvencia de la Direccion de Deporte al estudiante que
haya ingresado por esta modalidad, para poder inscribirse en sus
tres primeros afios y/o seis semestres de su carrera
seleccionada.

De los Méritos Artisticos o Culturales

Articulo 61. Se define como Estudiante — Artista de alto nivel,
aquél que ha cursado y aprobado estudios artisticos superiores a
dos (2) afios de manera continua y organizada, en escuelas
superiores o conservatorios de reconocida trayectoria nacional o
internacional; o que ha participado en actividades artisticas en
uno de los sietes subsectores del sector cultura, a saber: Artes
Auditivas, Artes Escénicas, Artes Plasticas, Artes Audiovisuales,
Literatura, Museo y Acervo Histdrico, de manera ininterrumpida
durante los dos (2) afios, destacandose como representante de
instituciones privadas o gubernamentales, en eventos culturales
de alto nivel de -caracter estatal, regional, nacional o
internacional.

Articulo 62. El nUmero de aspirantes Artistas a ser admitidos por
periodo no excedera del dos por ciento (2%) de la Disponibilidad
a Ofertar establecida en el Plan Matricular de cada Escuela,
redondeando el entero superior para décimas iguales o
superiores a cinco, y se considerarda adicional a las plazas
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ofertadas. En el caso de haber un nimero de solicitudes que
supere el porcentaje de cupos a otorgar, los beneficiados se
seleccionaran con base en el puntaje obtenido en la aplicacion
del baremo correspondiente, en orden decreciente.

Articulo 63. El aspirante a ingresar bajo esta modalidad debe
estar activo en el &rea cultural y no estar a ninguna sancion
impuesta por algiin organismo estatal, nacional o internacional.

Articulo 64. El aspirante a alumno Artista debe cumplir con
los siguientes requisitos:

a. Poseer el titulo de Bachiller o de Técnico Medio, o ser
cursante del Ultimo afio de Educacion Media, Diversificada,
sistemas especiales o alternativos, o Profesional.

b. Poseer el Certificado de Participacion del Sistema
Nacional de Ingreso Universitario vigente, con la
seleccién de la carrera a estudiar dentro de la UC, en una
de sus opciones de estudios.

c. Cumplir con los requisitos exigidos por la Facultad en lo
referente  a pruebas especificas de destrezas,
habilidades o personalidad, previamente establecidos.

d. Demostrar su condicion de aspirante Artista mediante
curriculo y documentos probatorios.

Articulo 65. La condicion para participar en el proceso de
seleccion de los alumnos se establecerd de acuerdo a los
siguientes recaudos minimos que deben acompafiar el curriculo
respectivo:

a. Constancia de estudios, boleta de aprobacion, certificados
o titulos emitidos, por la institucion cultural debidamente
respaldada por el Ministerio de Educacion o por la Direccion
de Cultura regional y certificada por el pais de origen, para
el caso de estudios en el exterior.

b. Reconocimientos o constancias de haber participado en
eventos estatales, regionales, nacionales o internacionales,
durante los Ultimos dos (2) afios de manera ininterrumpida,
gue puede ser constatada mediante programas, programas
de mano, placas, afiches, publicaciones en diarios, revistas,
fotos o cualquier otro documento probatorio de su condicion
artistica.

c. Postulacion escrita por el director de la agrupacion o taller
cultural de la disciplina artistica correspondiente adscrita
a una institucién cultural.

d. Copia del titulo de bachiller o constancia de estar cursando
el ultimo afio del Ciclo de Educacién Media, Diversificada y
Profesional.

e. Copia de las notas certificadas del Ciclo Basico y del Ciclo
de Educacion Media, Diversificada y Profesional.

f. Poseer vigente el Certificado de Participacion del Sistema
Nacional de Ingreso Universitario con la seleccion de la
carrera a estudiar dentro de la UC, en una de sus opciones
de estudios.

Articulo 66. La admision del Alumno Artista estd sometida al
siguiente proceso de seleccion que consta de dos etapas
concurrentes:

a) El proceso de revisién, evaluacién y clasificacion de los
curriculos 'y documentos probatorios, que certifiquen ser
Artistas de Alto Nivel, sera ejecutada por la Comisién Sectorial
de Admisién de la Facultad respectiva y el Director de Cultura
de la Universidad de Carabobo, guiado por el baremo de
admision de Artista de alto Nivel, estd evaluacion de
credenciales correspondera al 40% del total de la puntuacién
definitiva.

b) La Direccion de Cultura, a través de su equipo de expertos
realizara las pruebas técnicas especificas de destrezas,
habilidades y aptitudes, entre otras, para determinar las
capacidades y competencias de los aspirantes a ingresar por
esta modalidad, dicha evaluacion aportara el 60% restante de
la puntuacion definitiva.

c) La recepcion de los documentos para aspirar al mérito debera
realizarlo el aspirante personalmente ante la oficina que asi
designe la Secretaria UC, previa convocatoria en cada una de
las paginas web oficiales de la Universidad, cuya recepcion sera
dos veces al afio en caso de ser carrera semestral (segundo y
cuarto trimestre de cada afio) o una vez al afio en caso de ser
carrera anual (cuarto trimestre).

Paragrafo Unico: Los beneficiados se seleccionaran con base
en el puntaje obtenido de las evaluaciones correspondientes,
de forma decreciente.

Articulo 67. La Direccion de Cultura redactard un documento que
debe ser firmado por el aspirante al momento de la formalizacion
de la inscripcién, donde constara su obligacion de contribuir en la
representacion de la Universidad de Carabobo, en los eventos
culturales del area de su competencia en los que participe la
institucion, cuando asi sea requerido por las instancias
competentes para ello.

El compromiso se mantendra hasta que el estudiante haya
cursado y aprobado, por lo menos mas del cincuenta por ciento
de las materias que conformen el pensum de estudio, de la
Facultad o Escuela respectiva.

La Direccion de Cultura, emitira la solvencia una vez que sea
comprobado el cumplimiento de este compromiso, y en caso de
incumplimiento injustificado se impondran las sanciones
correspondientes.

Del Ingreso de Personas con Diversidad Funcional

Articulo 68. Enmarcados en los principios de no discriminacién y
el derecho a la educacion, establecidos en la Constitucion de la
Republica Bolivariana de Venezuela, en los Tratados, Pactos y
Convenios internacionales suscritos y ratificados por el Estado
venezolano, la Universidad de Carabobo, garantizara a las
personas con diversidad funcional su derecho a una educacion
universitaria inclusiva y de calidad, de acuerdo con sus
capacidades.

Paragrafo Unico: Esta modalidad de ingreso, en cualquiera de
sus formas, soOlo se aplicar4 a los bachilleres para un primer
ingreso a la Universidad de Carabobo. Esta modalidad no
puede invocarse para realizar traslados o cambios entre Escuelas
o Facultades.

Articulo 69. El nimero de aspirantes a ser admitidos por esta
modalidad, por periodo no excedera el uno (1%) por ciento de la
disponibilidad a ofertar establecida en el Plan Matricular de cada
Escuela, redondeado al entero superior para décimas iguales o
superiores a cinco, y se considerarda adicional a las plazas
ofertadas. En el caso de haber un nimero de solicitudes que
supere el porcentaje de cupos a otorgar, los beneficiados se
seleccionaran con base en el puntaje obtenido en la aplicacion
del baremo correspondiente en orden decreciente, en caso de
existir empate se seleccionaran de acuerdo a su promedio de
calificaciones de bachillerato establecido de forma decreciente en
el Certificado de Participacion del Sistema Nacional de Ingreso
Universitario emitido por la OPSU.
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Articulo 70. El aspirante a ingresar conforme a esta modalidad
debe registrarse en el Centro de Atencién para Personas con
Diversidad Funcional de la Universidad de Carabobo, (CA-
PEDIS UC). Debe presentar la documentacion que le certifique
como persona con diversidad funcional, emitida por el Consejo
Nacional para las Personas con Diversidad Funcional
(CONAPDIS), o el organismo con competencia en la materia.
Debe someterse a las evaluaciones necesarias segun el tipo
de diversidad funcional que adolece, para definir la factibilidad
de la carrera seleccionada, la misma estara sujeta a las
capacidades cognitivas, habilidades, destrezas, intereses, y
vocacion demostrada. CAPEDIS debera emitir un informe a la
facultad respectiva con los resultados concluyentes de la
evaluacion.

Articulo 71. El aspirante con diversidad funcional que desee
ingresar, debe cumplir con los siguientes requisitos:

a. Poseer el titulo de Bachiller o de Técnico Medio, o ser
cursante del dltimo afio de Educacion Media,
Diversificada, sistemas especiales, o alternativos, o
Profesional.

b. Poseer el Certificado de Participacion del Sistema
Nacional de Ingreso Universitario vigente, con la
seleccién de la carrera a estudiar dentro de la UC, en una
de sus opciones de estudios.

c. Copia de las notas certificadas de Ciclo Béasico y del Ciclo
de Educacion Media, Diversificada o Profesional.

d. Cumplir con los requisitos exigidos por la Facultad en lo
referente a pruebas especificas de destrezas, habilidades
0 personalidad, previamente establecidos.

e. Demostrar su condiciébn, mediante documentos
probatorios que certifiquen la diversidad funcional de la
cual adolece, emanados del Consejo Nacional para las
Personas con Diversidad Funcional (CONAPDIS), o el
organismo con competencia en la materia.

f. Demostrar su condicion de aspirante mediante
documento que certifique su inclinacién vocacional y
condicion socioeconomica, para lo cual debe someterse a
las evaluaciones necesarias segun el tipo de diversidad
funcional que adolece, ante el Centro de Apoyo para
Personas con Diversidad Funcional de la Universidad de
Carabobo (CAPEDIS UC).

Articulo 72. La admision de alumno con diversidad funcional
estara sometida al siguiente proceso de seleccion:

a. La recepcion de los documentos para aspirar al ingreso
debera realizarlo el aspirante personalmente ante la oficina que
asi designe la Secretaria UC, previa convocatoria en cada una
de las paginas web oficiales de la Universidad, cuya recepcion
sera dos veces al afio en caso de ser carrera semestral
(segundo y cuarto trimestre de cada afio) o una vez al afio en
caso de ser carrera anual (cuarto trimestre).

b. Para el proceso de revision y clasificacion de los documentos
probatorios se conformara una Comision Evaluadora, integrada
por la Comisién Sectorial de Admision de cada Facultad mas el
representante de CAPEDIS UC.

c. La seleccion se hard atendiendo a los documentos
probatorios y al resultado del informe que emitira CAPEDIS.

d. Los resultados finales, lo estableceran las comisiones
sectoriales de admisidn, quienes velaran por su publicacion
respectiva en los medios electronicos ya establecidos,
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respetando el calendario de actividades académicas y de
inscripciones de cada Escuela.

e. En caso de existir mayor demanda que la oferta de cupo y
previo cumplimiento de los requisitos exigidos por dicha
modalidad, el aspirante serd seleccionado de acuerdo a su
promedio de calificaciones de bachillerato, de forma
decreciente, segun Certificado de Participacion del Sistema
Nacional de Ingreso Universitario emitido por la OPSU.

Articulo 73. El Coordinador(a) General de Asuntos Estudiantiles
(DICAE), redactara un documento que debe ser firmado por el
aspirante al momento de la formalizacién de la inscripcién, donde
constara su ingreso a la Universidad de Carabobo. Se reportara
anualmente a la Oficina de Planificacion del Sector Universitario
(OPSU), de acuerdo a los formatos que ésta oficina establezca,
los listados de personas con diversidad funcional admitidos a
través de mecanismos internos de ingreso de la Universidad de
Carabobo.

Del Ingreso de bachilleres en situacién de vulnerabilidad
socio-econdmica a través del Programa de Admision
"Alejo Zuloaga"

Articulo 74. La Universidad de Carabobo para garantizar la
inclusion de jovenes bachilleres en situacion de vulnerabilidad
socio-econémica, debidamente comprobada, contempla la
modalidad de ingreso a través del Programa "Alejo Zuloaga".
Son de obligatorio cumplimiento para quienes aspiren ingresar
por estar modalidad, los requisitos exigidos por la Facultad en lo
referente a pruebas especificas de destrezas, habilidades o
personalidad.

Paragrafo Unico: Esta modalidad de ingreso, en cualquiera de
sus formas, soélo se aplicara a los bachilleres para un primer
ingreso a la Universidad de Carabobo. Esta modalidad no
puede invocarse para realizar traslados o cambios entre Escuelas
o Facultades.

Articulo 75. Esta modalidad de ingreso, se aplicard a los
aspirantes del ultimo afio de bachillerato de régimen regular,
provenientes de planteles oficiales del estado Carabobo
pudiendo optar solo por las carreras ofrecidas en el Campus
Béarbula, y para aquellos aspirantes provenientes de planteles
oficiales del estado Aragua podran optar sélo por las carreras
ofrecidas en el Campus La Morita.

El aspirante debe cumplir con los siguientes requisitos:

a) Postulacion online y escrita por parte del Director del plantel
que egresa al bachiller, ante la oficina del Subdirector de
Informacion, Orientacion y Admision de la Direccion Central
de Asuntos Estudiantiles (DICAE).

b) Poseer el Certificado de Participacion del Sistema Nacional
de Ingreso Universitario vigente, con la seleccion de la carrera
a estudiar dentro de la UC, en una de sus opciones de
estudios.

c) Cumplir con los requisitos exigidos por la Facultad en lo
referente a pruebas especificas de destrezas, habilidades o
personalidad previamente establecidos.

d) Demostrar su condicion de aspirante por vulnerabilidad
econdmica mediante documentos probatorios.

e) Haber cursado toda su escolaridad en planteles oficiales.

Paragrafo Unico: Esta modalidad aplicara para aquellos
planteles que no hayan podido aportar un porcentaje minimo de

10



Valencia, 06 de Noviembre de 2025 EXTRAORDINARIA N° 726

Gaceta Oficial

Universidad de Carabobo

estudiantes para el ingreso a la Universidad de Carabobo. Se
consideran oficiales también aquellos planteles que reciben
subsidio total del Estado.

Articulo 76. La Universidad de Carabobo ofertara el dos (2%)
por ciento de la disponibilidad a ofertar establecida en el Plan
Matricular de cada Escuela, redondeado al entero superior para
décimas iguales o superiores a cinco, y se considerara adicional
a las plazas ofertadas. Los beneficiados se seleccionaran, de
acuerdo a la escala IESPOBE con resultados de mayor
vulnerabilidad socio-econdmica. En caso de existir mayor
demanda que la oferta y previo cumplimiento de los requisitos
exigidos por dicha modalidad, el aspirante sera seleccionado de
acuerdo a su promedio de calificaciones de bachillerato, de
forma decreciente, segun Certificado de Participacion del
Sistema Nacional de Ingreso Universitario emitido por la OPSU

Articulo 77. Esta modalidad de admisién comprende las
siguientes etapas: Seleccion de planteles, Informaciéon y
Seleccion de Aspirantes, Nivelacion de Conocimientos Basicos
de ser necesario, Evaluacion socioecondémica, psicoldgica,
vocacional del aspirante y asignacion de beca o ayuda
econdmica para garantizar su prosecucion estudiantil.

Articulo 78. Cada plantel oficial, podra postular un (1) aspirante
en situacion de vulnerabilidad socioeconémica por intermedio
de sus Directores, mediante un sistema informatico online
dispuesto por la DICAE de la Universidad de Carabobo,
cumpliendo ademas, con los requisitos establecidos a tal efecto.
Las postulaciones se realizaran en el segundo trimestre de cada
afo lectivo.

Articulo 79. Una vez que la Coordinacion general de la DICAE,
haya seleccionado los aspirantes por esta modalidad de
admision, se procederd a realizar los estudios
socioecondmicos, psicoldgicos, vocacionales y las pruebas
necesarias a todos los aspirantes, segun los instrumentos
elaborados por la Direccion de Desarrollo Estudiantil y por el
Programa Regional de Informacién y Orientacion Vocacional
(PRIOV), para determinar la condicidn socio econdmica, su
orientacion vocacional y formacién basica para ingresar bajo
esta modalidad.

Articulo 80. Los estudiantes que sean asignados bajo esta
modalidad de ingreso, les sera otorgada una beca-ayuda
econdmica para garantizar su prosecucion estudiantil, previo el
estudio socio-econdmico realizado por la Direccién de
Desarrollo Estudiantil a través del Departamento de Trabajo
Social de la referida dependencia.

Articulo 81. La Coordinacion general de la DICAE redactara un
documento que debe ser firmado por el aspirante al momento
de la formalizacion de la inscripcion, donde constara su ingreso
a la Universidad de Carabobo, y su obligacién de colaborar en
forma continua con el Programa Regional de Informacion y
Orientacion Vocacional (PRIOV), cuando asi sea requerido por
las instancias competentes.

El compromiso se mantendra hasta que el estudiante haya
cursado y aprobado, por lo menos mas del cincuenta por ciento
de las materias que conformen el pensum de estudio de la
Facultad o Escuela de que se trate.

El Programa Regional de Informacién y Orientacién Vocacional
(PRIOV), emitird la solvencia correspondiente una vez que sea
comprobado el cumplimiento de este compromiso, y en caso de

incumplimiento las sanciones

respectivas.

injustificado se impondran

Del Ingreso de Bachilleres Indigenas

Articulo 82. La Universidad de Carabobo reconoce ampliamente
la existencia de los pueblos indigenas, sus formas de
organizacion, culturas e idiomas propios, asi como sus habitats.
Para garantizar la inclusion de jovenes bachilleres indigenas,
contempla esta modalidad de ingreso, siendo de obligatorio
cumplimiento para quienes aspiren ingresar, los requisitos
exigidos por cada Facultad.

Paragrafo Unico: Esta modalidad de ingreso, en cualquiera de
sus formas, soOlo se aplicar4 a los bachilleres para un primer
ingreso a la Universidad de Carabobo. Esta modalidad no
puede invocarse para realizar traslados o cambios entre Escuelas
o Facultades.

Articulo 83. Se define como Estudiante Indigena, aquel
estudiante hijo de madre o padre indigena, que habite en una
comunidad indigena.

Paragrafo Unico: El indigena es toda persona descendiente de
un pueblo indigena que habita en el espacio geogréafico del
pueblo indigena, y que mantiene su identidad cultural, social y
econdmica de su pueblo o comunidad, aunque adopte elementos
de otras culturas.

La presente modalidad de ingreso sélo aplica para aquellos
aspirantes indigenas que habitan en pueblos o comunidades
ubicados fuera del area de influencia de la Universidad de
Carabobo.

Articulo 84. El nimero de aspirantes a ser admitidos por esta
modalidad no excedera el uno por ciento (1%) de la disponibilidad
a ofertar establecida en el Plan Matricular de cada Escuela,
redondeando el entero superior para décimas iguales o
superiores a cinco, y se considerara adicional a las plazas
ofertadas.

Articulo 85. El aspirante a ingresar bajo esta modalidad debe ser
egresado de una unidad educativa preferiblemente ubicada en la
zona indigena, hablante de alguna lengua indigena v,
residenciado en comunidades indigenas.

Articulo 86. El aspirante a ingresar por esta modalidad, debe
cumplir con los siguientes requisitos:

a. Poseer el titulo de Bachiller o de Técnico Medio, o ser
cursante del tltimo afio de Educacién Media, Diversificada,
sistemas especiales, o alternativos, o Profesional.
Poseer el Certificado de Participacion del Sistema
Nacional de Ingreso Universitario vigente, con la
seleccion de la carrera a estudiar dentro de la UC, en una
de sus opciones de estudios.

Copia de las notas certificadas de Ciclo Basico y del
Ciclo de Educacion Media, Diversificada o Profesional.
Demostrar su condicibn de indigena, mediante
documentos probatorios oficiales.

Constancia de Residencia.
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f.  Postulacion escrita por el Alcalde o Autoridad Civil de la|

comunidad indigena donde reside el estudiante.

Articulo 87. La admision del Estudiante Indigena, esta
sometida al siguiente proceso de seleccion:

a. Larecepcion de los documentos para aspirar al mérito debera
realizarlo el aspirante personalmente ante la oficina que asi
designe la Secretaria UC, previa convocatoria en cada una de
las paginas web oficiales de la Universidad, cuya recepcion
serd dos veces al afio en caso de ser carrera semestral
(segundo y cuarto trimestre de cada afio) o una vez al afio en
caso de ser carrera anual (cuarto trimestre).

b. El proceso de revision, clasificacion y andlisis de los
documentos probatorios, estard a cargo de la Comision
Sectorial de Admision de la Facultad respectiva.

c. La seleccion se hara tomando en cuenta los documentos
exigidos.

d. Los resultados se estableceran en cada Facultad, quienes
velardn por su publicacion respectiva en los medios
electronicos ya establecidos, respetando el calendario de
actividades académicas y de inscripciones de cada Escuela.

e. En caso de existir mayor demanda que la oferta en cupos y
previo cumplimiento de los requisitos exigidos por dicha
modalidad, el aspirante serd seleccionado de acuerdo a su
promedio de calificaciones de bachillerato, de forma
decreciente.

Articulo 88. Los estudiantes que sean asignados bajo esta
modalidad de ingreso, les sera otorgada una beca-ayuda
econdmica para garantizar su prosecucion estudiantil, previo el
estudio socioeconémico realizado por la Direccion de
Desarrollo Estudiantil a través del Departamento de Trabajo
Social de la referida dependencia.

Delos Ingresos por Convenio

Articulo 89. Se denomina ingreso por convenio aquel ingreso
de alumno nuevo que se obtiene en virtud de los beneficios
contractuales otorgados a los profesores, empleados y obreros,
asi como también a su cényuge e hijos, entendiéndose por
éstos a los hijos consanguineos o adoptados.

Paragrafo Unico: En el caso de los profesores, empleados y
obreros que se encuentren activos en su desempefio laboral,
deberan acogerse al nimero de horas que establezca la
convencién colectiva vigente, a fin, de no interferir en las
funciones inherentes al cargo que ocupa en la institucion. Se
recomienda seleccionar carreras que no demanden mas de las
horas establecidas por las leyes respectivas y la misma debera
ser preferiblemente relacionada a su perfil laboral.

Articulo 90. Para los ingresos por convenio se dispondra de un
porcentaje de la disponibilidad a ofertar establecida en el Plan
Matricular de cada Escuela, establecido anualmente por el
Consejo de cada Facultad, para cada Escuela. El
correspondiente porcentaje sera redondeado al entero superior
para décimas iguales o superiores a cinco, el cual se considerara
adicional a las plazas ofertadas. Cuando el nimero de solicitudes
supere el porcentaje de cupos a otorgar, los beneficiarios se
seleccionaran con base en el promedio de notas en forma
decreciente.
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Aquellos aspirantes que en aplicacion de este articulo queden
excluidos del porcentaje establecido, seran remitidos ante el
Coordinador del Programa Regional de Informacién y Orientacion
Vocacional (PRIOV), quien aplicara las estrategias necesarias
que le permitan descubrir a cada bachiller sus capacidades,
habilidades, intereses y vocacion y garantizar su insercion en
Subsistema de Educacion Superior conforme al beneficio
establecido en los convenios, sin que ello conlleve a la pérdida
del mismo.

Articulo 91. La recepcion de los documentos para aspirar al
convenio debera realizarlo el aspirante ante la Direccién de
Asuntos Estudiantiles de cada Facultad, previa convocatoria en
cada una de las paginas web oficiales de la Universidad y cada
Facultad respectiva, cuya recepcion sera dos veces al afio en
caso de ser carrera semestral (segundo y cuarto trimestre de
cada afo) o una vez al afio en caso de ser carrera anual (cuarto
trimestre).

Articulo 92. Para hacer efectivo este beneficio, el aspirante debe

cumplir las condiciones siguientes:

a. En caso de ser el aspirante una persona distinta del
beneficiario, el vinculo entre ellos, que lo hace acreedor al
beneficio, debe haber sido declarado formalmente ante los
organismos competentes por lo menos cuatro (4) afios antes
de realizar la solicitud de cupo.

b. Constancia de Trabajo para uso de Convenio emitido por la
Oficina de Recursos Humano Central.

c. Cumplir con los requisitos exigidos por la Facultad en lo
referente a pruebas especificas de destrezas, habilidades o
personalidad.

d. Cumplir con los requisitos exigidos en el Articulo 13 paragrafo
segundo y los exigidos por la Facultad respectiva.

Paragrafo Primero: Quienes hagan uso de este beneficio
deberan someterse a las pautas establecidas por la Facultad
respectiva, en cuanto al Periodo lectivo a cursar, cumplimiento
del plan matricular, capacidad méaxima de absorcién y fechas de
inscripcion definidas en las paginas oficiales de la Universidad.

Paragrafo segundo: La persona en virtud de la cual se genera el
beneficio, en caso de ser personal contratado, debe tener por
lo menos tres (3) afios de servicio ininterrumpido en la
Universidad.

Articulo 93. Cualquier aspirante que ingrese o haya ingresa-
do por convenio a la Universidad de Carabobo no podra utilizar
esta modalidad de ingreso en ninguna otra oportunidad, ni
invocarla para Efecto de reincorporacion, equivalencia o cambio
de escuela, debiendo en estos casos cumplir lo previsto en
la normativa vigente que regule la materia.

Seccién Segunda

De los Recursos Administrativos

Articulo 94. Sin menoscabo de los recursos establecidos en
la Ley Orgéanica de Procedimientos Administrativos, a partir de
la publicacion de las listas de aspirantes admitidos por
cualquiera de las modalidades de ingreso contempladas en
este Estatuto, excepto los asignados por el CNU, se abre un
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lapso de cinco (5) dias habiles para la revision de los resultados.
Concluido el proceso de revision, la Direccion de Informacion
y Control Estudiantil fijard4, de comin acuerdo con la Facultad
respectiva, la fecha de inscripcién de los aspirantes admitidos.

De las Sanciones

Articulo 95. El aspirante que participe en la adulteracion,
forjamiento o falsificacion de algun documento, o en cualquier
acto fraudulento que conduzca a facilitar su admision en la
Universidad de Carabobo, no podra ingresar a esta Institucion,
bajo ninguna modalidad.

Articulo 96. El trabajador universitario, docente, administrativo
u obrero, responsable del retardo, adulteracién, forjamiento,
falsificacion, omision, distorsion o incumplimiento de cualquier
disposicion, procedimiento, tramite, o plazo previsto en este
Instrumento Normativo, sera sancionado de acuerdo con lo
establecido en el ordenamiento disciplinario correspondiente.

Articulo 97. El estudiante de la Universidad de Carabobo que
participe o colabore en la adulteracion, forjamiento o
falsificacion de algin documento o en cualquier acto
fraudulento que conduzca a facilitar la admision de un tercero a
esta instituciéon, sera sancionado de acuerdo con lo establecido
en él ordenamiento disciplinario correspondiente.

Articulo 98. Las previsiones precedentemente sefialadas seran
aplicadas a los responsables sin perjuicio de las acciones
civiles, penales y administrativas a que haya lugar.

Articulo 99. Todo lo concerniente a reincorporaciones, cambios
y equivalencias se regira por la normativa especial dictada para
tal efecto.

Articulo 100. Los egresados del Subsistema de Educacion

Universitaria, podran obtener su cupo en otra Escuela o

Facultad para cursar una nueva mencion o carrera, solo por la

modalidad del Proceso Interno de Admisién o por Convenio

Gremial. Se deben cumplir los requisitos siguientes:

a. No tener mas de un titulo universitario de pregrado.

b. En caso de estar amparado por clausulas contractuales, debe
cumplir adicionalmente con lo preceptuado en estas normas
para la modalidad de ingreso a través de convenio gremial.

Paragrafo Unico: Los egresados de la misma Facultad se
regirdn por las condiciones que establezca el Consejo de
Facultad respectivo.

Articulo 101. Lo no previsto en este Titulo concerniente a los

procesos de admision sera resuelto por el Consejo Universitario
de la Universidad de Carabobo.

TITULO IV
DE LA EVALUACION DE LOSALUMNOS

CAPITULOI

Seccion Primera
Disposiciones Generales

Articulo 102. Las presentes normas tienen como finalidad regular
la evaluacién del rendimiento académico de los estudiantes de la
Universidad de Carabobo.

Articulo 103. La evaluacion del rendimiento estudiantil en la
Universidad de Carabobo es un proceso sistematico, continuo,
cooperativo, ético y cientifico de valoracion de logros en funcion
de los objetivos propuestos en los disefios curriculares de las
Facultades que conforman esta Casa de Estudios.

Articulo 104. Esta evaluacion tiene como finalidad proporcionar
evidencias vaélidas y confiables que permitan certificar el
rendimiento del estudiante, determinar las causas de los
resultados insatisfactorios y establecer la orientacién necesaria
para su mejoramiento continuo.

Articulo 105. Para determinar el rendimiento estudiantil se
desarrollaran  actividades de evaluacion que utilicen
procedimientos cientificos acordes con la naturaleza de los
objetivos propuestos. Las Facultades, para lograr el cumplimiento
de este propésito, deben desarrollar actividades de formacion
continua dirigidas al personal docente y de investigacion, y a su
vez, desarrollaran su normativa interna que regiré el proceso de
evaluacion estudiantil.

Articulo 106. El Consejo de Facultad dictara las normas internas
que faciliten la operatividad de las disposiciones referidas al
proceso de evaluacion estudiantil en cada Facultad. En todo
caso, las normas internas de una Facultad no deben contrariar el
espiritu, propésito y razén de las leyes venezolanas. Si asi
ocurriese, las normas internas de esa Facultad no produciran
ningun efecto.

Articulo 107. Los casos dudosos o0 no previstos en este Titulo,
seran resueltos por el Consejo Universitario.

TiTULOV
DE LAS EQUIVALENCIA DE ESTUDIOS, REVALIDA
Y CONVALIDA DE TITULOS Y DIPLOMAS

CAPITULOI
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 108. El presente Capitulo regula todo lo relativo a las
equivalencias de estudios, revalidas y convalidaciones de
titulos y diplomas expedidos por universidades o institutos de
educacion superior, nacionales o extranjeros.

Articulo 109. La documentacion probatoria de los estudios
realizados en el exterior debera presentarse debidamente
legalizada.

Articulo 110. No se daréa curso a las solicitudes formuladas por
quienes hayan sido sancionados por alguna Universidad
Nacional, mientras dure la sancion.

Articulo 111. Los documentos redactados en idioma extranjero
deberan ser traducidos al castellano, por intérprete publico o,
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en su defecto, por persona legalmente autorizada en
Venezuela. Asimismo, el peticionario debe acreditar que posee
suficiente conocimiento del idioma castellano mediante una
prueba de suficiencia administrada por cada facultad. El
Consejo de Facultad podra establecer las excepciones a la
presentacién de esta prueba de suficiencia.

Articulo 112. Para dar curso a la solicitud, los aspirantes
deberan pagar los aranceles y derechos conforme al
reglamento respectivo vigente en la institucion.

CAPITULOII
DE LA EQUIVALENCIA DE ESTUDIOS

Articulo 113. Se entiende por equivalencia de estudios el
proceso por el cual la Universidad de Carabobo reconoce la
eficacia académica de las asignaturas cursadas y aprobadas
por el solicitante en las distintas carreras que ofrece la misma,
o bien, en una Universidad o Instituto de rango universitario en
Venezuela o en el exterior, a los fines de proseguir y completar
el plan de estudios de la carrera correspondiente.

Articulo 114. La equivalencia solo podra ser solicitada por
quienes aun no hayan recibido el titulo correspondiente en
una carreray se encuentren activos en la universidad de origen,
salvo en aquellos casos en que haya sido negada la revélida de
dicho titulo. Asimismo, podran solicitar equivalencia los
egresados que deseen continuar estudios en otras carreras en
esta Universidad.

Articulo 115. Cuando la solicitud de equivalencia se deba a un
traslado de Universidad (equivalencia de estudios nacionales)
o cambio entre Facultad de la misma Universidad de Carabobo
(equivalencias de estudios internos), correspondera al
Consejo Universitario autorizar dicho traslado o cambio en
aquella Facultad donde exista restricciones en la oferta de cupo.
El peticionario de una equivalencia de estudios nacionales
debera consignar ante la Direccion de Asuntos Estudiantiles
(DAE) de la facultad respectiva, los siguientes recaudos:

a. Planilla de solicitud de equivalencia de estudios nacionales.

b. Programas de las asignaturas cursadas y aprobadas,
debidamente firmados y sellados por la autoridad competente
en la Universidad de origen.

c. Notas certificadas en original y copia.

d. Constancia de buena conducta expedida por la Universidad
de procedencia.

e. Pensum correspondiente a la carrera debidamente firmado y
sellado por la autoridad que corresponda en cada caso, el
cual debera incluir el régimen académico relativo a los
estudios (anual, semestral o trimestral, segun corresponda), y
la densidad horaria de cada asignatura.

f. Comprobante bancario de depdsito del arancel respectivo,
debidamente troquelado.

El peticionario de una equivalencia de estudios internos debera

consignar ante la Direccion de Asuntos Estudiantiles (DAE) de la

facultad respectiva, los siguientes recaudos.

a. Planilla de solicitud de equivalencia de estudios.

b. Comprobante de depdsito del arancel correspondiente,
debidamente troquelado.

c. Constancia de notas.

d. Programas de las materias aprobadas debidamente sellados
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y firmados por la autoridad competente en la Facultad o
Escuela de procedencia.

Articulo 116. En todos los casos de solicitudes de equivalencia
de estudios cursados en alguna Institucién Superior extranjera, el
aspirante se sometera a una evaluacion de suficiencia por parte
de la facultad respectiva, la cual fijara los requisitos y condiciones
de dicha evaluacion que permita constatar el dominio de los
conocimientos del peticionario.

Paragrafo Unico. Se deja a salvo aquellas en que, por mediacion
de un acuerdo internacional se compruebe, fehacientemente, la
reciprocidad en esta materia.

Articulo 117. El contenido programatico de las asignaturas
aprobadas debera cubrir el setenta y cinco por ciento (75%) del
contenido programatico de las asignaturas consideradas en
equivalencia.

Articulo 118. En todos los casos en que se conceda la
equivalencia deberéa hacerse mencién expresa de las asignaturas
consideradas equivalentes dentro de los planes de estudio de
cada facultad.

Articulo 119. La admisién de la solicitud de equivalencia, el
estudio y consideracion de la misma no confiere al solicitante el
derecho a su inscripcion en la Universidad de Carabobo.

Articulo 120. El aspirante a obtener equivalencia de estudios
extranjeros debera dirigir y consignar una peticién por escrito en
la Direccion Central de Asuntos Estudiantiles (DICAE), en la cual
indique lo siguiente:

1. Nombre, apellido, edad, lugar de nacimiento, ocupacion,
nacionalidad y domicilio.

2. Denominacion y direccion de la institucion de procedencia.

3. Copia de la cédula de identidad o visa de residente o de
transelnte en caso de ser extranjero.

La peticion de equivalencia deberd ir acompafada de los

siguientes recaudos:

a. Certificacion de calificaciones donde se especifiquen las
correspondientes escalas y promedios obtenidos, asi
como la duracion de los lapsos académicos. Esta
certificacion debera ser emitida y sellada por la autoridad
universitaria competente para ello.

b. Programas de las asignaturas cursadas y aprobadas,
debidamente selladas y firmadas por las autoridades
competentes de la universidad o instituto de procedencia.

c. Plan de estudios vigente durante el periodo
correspondiente.

d. Certificacion oficial donde conste que el instituto de
procedencia tiene categoria universitaria.

Articulo 121. En el caso de equivalencias de estudios
extranjeros, el aspirante debera consignar ante la Direccion
Central de Asuntos Estudiantiles (DICAE) la totalidad de los
recaudos exigidos, en original y copia.

En todos los casos de solicitud de equivalencia de estudios
nacionales, el aspirante deberd consignar ante la Direccion
de Asuntos Estudiantiles (DAE) de la facultad respectiva, la
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totalidad de los recaudos exigidos, en original y copia.

La Direccion de Asuntos Estudiantiles (DAE) de cada facultad,
realizara la revision y constatacion de los requisitos formales
exigidos por este Estatuto. Dicha revision debera ser realizada
por profesionales calificados adscritos a la DAE. El expediente,
debidamente conformado sera remitido a la Comision de
Equivalencias y Revalidas de la facultad, a los fines de que se
proceda al estudio sobre el fondo de la solicitud.

Articulo 122. Determinadas las asignaturas consideradas en
equivalencia y sefialadas aquellas que el aspirante debera
cursar, la referida Comision remitird nuevamente el expediente
al Consejo de Facultad, acompafado del respectivo informe,
para remitirlo luego a la Comisién Delegada del Consejo
Universitario, a los fines de que emita la resolucion
correspondiente.

Articulo 123. Para efectos de su inscripcion en la Universidad
de Carabobo, si el peticionario procede de una Universidad o
Institucién de Educacion Superior distinta a la Universidad de
Carabobo debera cumplir con todos los requisitos exigidos a los
alumnos que ingresan por primera vez.

Articulo 124. Si el peticionario proviene de la Universidad de
Carabobo, debera solicitar la verificacion de su expediente ante
la Seccion de Archivo de la Direccion Central de Asuntos
Estudiantiles (DICAE), para luego proceder a la formalizacién
de su inscripcion ante la oficina sectorial correspondiente,
una vez cumplidos los requisitos exigidos por la facultad
respectiva.

Paragrafo Uno. En el supuesto previsto en el articulo 18, la
inscripcion del peticionario quedara sujeta a la disponibilidad de
cupo de la respectiva facultad y su autorizacion por parte del
Consejo Universitario, de conformidad con lo previsto en el
articulo 8 de este Estatuto.

Paragrafo Dos. El aspirante a quien se le otorgue el cupo por
uno de los supuestos previstos en los articulos 17 y 18 de
este Estatuto, debera satisfacer las obligaciones arancelarias
correspondientes a su inscripcion.

CAPITULO Il
DE LA REVALIDA DE TITULOS

Articulo 125. Se entiende por revalida el acto por el cual la
Universidad de Carabobo reconoce la validez de los estudios
realizados en Universidades o Institutos de Educacion Superior
Extranjera, en los términos y condiciones que sefialan la Ley de
Universidades y este Estatuto.

Articulo 126. La revalida sélo podra hacerse del titulo original
obtenido por el solicitante y nunca del que hubiese obtenido por
haber revalidado éste.

Articulo 127. La revalida se concedera para titulos de igual valor
académico otorgados por universidades o Institutos de Educacion
Superior de reconocida solvencia cientifica y académica, y cuyos
respectivos planes de estudio equivalgan a las carreras
ofrecidas a esta Universidad, sin que obste para ello las
diferentes denominaciones de las mismas

Paragrafo Unico. Se entendera que los planes de estudios son
equivalentes cuando los contenidos programaticos de las
asignaturas que los conforman coincidan, al menos, en un
setenta y cinco por ciento (75%)

Articulo 128. El aspirante a obtener revélida de titulo debera

dirigir y consignar una peticion por escrito en la Direccion Central

de Asuntos Estudiantiies (DICAE), en la cual indique lo

siguiente:

1. Nombre, apellido, lugar y fecha de nacimiento, nacionalidad,
ocupacion y domicilio.

2. El titulo al que aspira revalidar.

3. Nombre y direccion de la Universidad o Instituto de Educacion
Superior donde lo obtuvo.

Dicha solicitud debera estar acompafiada de los siguientes

recaudos:

a. Titulo original debidamente legalizado y una copia fotostatica
del mismo.

b. Certificacion expedida por la Universidad que otorgo el titulo,
en el cual se sefialen las materias cursadas y aprobadas por
el interesado; con especificacion de las calificaciones
obtenidas en cada una de ellas y las escalas aprobatorias
correspondientes y una copia fotostatica de la misma.

c. Programa de estudio original de las materias cursadas y
aprobadas, debidamente selladas y firmadas por la autoridad
competente de la institucién de origen, con indicacién del
lapso de vigencia del mismo.

d. Plan de estudios correspondiente.

e. Constancia de que el instituto del cual procede tiene
categoria universitaria, oficialmente reconocida por las
autoridades del pais correspondiente.

f. Cédula de identidad del peticionario. Visa de residente, en
caso de ser extranjero.

g. Comprobante del pago del arancel correspondiente,
conforme al reglamento respectivo vigente.

Paragrafo Unico: Todos los documentos sefialados en este
articulo deberan presentarse debidamente legalizados.

Articulo 129. Cada facultad fijara un lapso determinado dentro
de cada periodo lectivo para la admision de solicitudes de
revalidas de titulo, asi como el nimero de las mismas a
otorgarse en cada periodo.

Articulo 130. La calificacién de "revalidante" la otorgara el
Consejo Universitario, previo estudio de informe de la Comision
respectiva, una vez cumplidas las obligaciones arancelarias
a que haya lugar.

Articulo 131. Todo revalidante debera someterse a una
evaluacion de suficiencia, segun las condiciones y requisitos
que establezca cada facultad, que permita determinar cuales
asignaturas deberan ser cursadas y aprobadas, y cuales
ameritarian solo la aprobacion del examen de suficiencia
correspondiente. Cada facultad podra establecer las
modalidades de escolaridad exigibles a los revalidantes, en las
condiciones establecidas en el reglamento de la escuela
respectiva.

Articulo 132. Cuando por imposibilidad manifiesta y
comprobada el aspirante no pudiera presentar los planes de
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estudio, debera entonces rendir examenes de las materias que
le asigne la Comision respectiva, en nimero que no sea inferior
al 30% de las asignaturas que forman el plan de estudios
correspondiente, sin prejuicio de lo dispuesto en el articulo
anterior.

Articulo 133. El interesado contara con un lapso de cinco (5)
afios para concluir su proceso de revalida, contado a partir de
la naotificacién de su calificacion como revalidante por parte
del Consejo Universitario. De no haberse culminado el proceso
al vencimiento de dicho lapso, debera solicitarse nuevamente
la revalida, salvo que existan causas no imputables al
revalidante.

CAPITULO IV
DELAS CONVALIDACIONES

Articulo 134. Se entiende por convalidacién al reconocimiento
del Estado Venezolano, de la validez de los estudios, titulos y
diplomas universitarios del extranjero, al amparo de los tratados
y convenios internacionales suscritos por la Republica, a cuya
regulacion especial estd sometida la materia.

Articulo 135. En tal sentido, corresponde a la Universidad de
Carabobo, admitir y tramitar aquellas solicitudes que,
amparadas en dichos tratados y convenios, sean remitidas a
ésta por el Ministerio de Educacién, actuando como 6rgano
competente para conocer Yy decidir en materia de
Convalidacion, aobjeto de que esta Universidad, previo estudio
y evaluacion del expediente respectivo, produzca el informe
académico correspondiente, el cual ser4 anexado a aquel y
devuelto al Ministerio para que dicte decisiébn sobre o
solicitado.

Articulo 136. En cualquier caso, el régimen de convalidaciéon de
estudios, titulos y diplomas en esta Universidad, entendido en los
términos que consagra este Estatuto, se condicionarda a las
medidas que en el futuro se adoptaren a nivel nacional, en
concordancia con su ordenamiento interno.

CAPITULOV
DE LAS COMISIONES

Articulo 137. Cada Consejo de Escuela o de Facultad designara
su respectiva Comision de Equivalencia de Estudios, Revalida y
Convalidacion de titulos. Dichos Consejos determinaran el
namero de personas integrantes de las mismas para periodos
de dos afios, pudiendo ser reelegidos.

Articulo 138. Las comisiones seran las encargadas de revisar los
recaudos presentados y realizar el estudio sobre el fondo de la
solicitud remitiendo al Consejo de Escuela o Facultad el
respectivo informe, en un lapso no mayor de sesenta

(60) dias habiles siguientes a la fecha de recepcion del
expediente objeto de estudio, para que éstas a su vez lo remitan
a consideracion del Consejo Universitario.

Articulo 139. El Consejo Universitario deberd pronunciarse en
el lapso de treinta (30) dias continuos, a partir de la fecha de
recibido del informe referido en el articulo anterior.

Valencia, 06 de Noviembre 2025 EXTRAORDINARIA N° 726

TITULO VI
DE LOS CAMBIOS Y TRASLADOS DE ESTUDIANTES Y DE
LAS CARRERAS PARALELAS O SIMULTANEAS

CAPITULO |

Seccion Primera
Disposiciones Generales

Articulo 140. La reubicacion de estudiantes por cambios de
carreras, el ingreso de estudiantes por traslados, asi como la
opcién de cursar carreras paralelas o simultaneas, sélo pue- de
ser autorizada por la Universidad de Carabobo, previo el
cumplimiento de los requisitos exigidos en las presentes normas.

Articulo 141. A los efectos del cumplimiento de las presentes
normas, se entiende por Cambios de Carrera: El proceso
mediante el cual se reubica un estudiante entre carreras afines o
entre carreras no afines dentro de la misma Universidad de
Carabobo. Se establecen dos modalidades para el cambio de
carrera:
A.1l. Cambios de Escuela:

A.1.1.-Cambio Intra Escuela

A.1.2.-Cambio Inter Escuela
A.2. Cambios de Facultad

Seccion Segunda
De los Cambios de Escuelay Cambios de Facultad

Articulo 142. Se entiende por Cambios de Escuela: El proceso
mediante el cual se reubica un estudiante entre carreras
adscritas a Escuelas que forman parte de una misma Facultad,
a tal efecto, se establecen dos (02) modalidades de Cambios
de Escuela, siendo los siguientes: Cambio Intra-Escuela y
Cambio Inter-Escuela.

Articulo 143. Se entiende por Cambio Intra-Escuela: El

proceso mediante el cual se reubica un estudiante de una

carrera 0 mencion a otra carrera 0 mencion afin adscrita a una

misma Escuela dentro de una misma Facultad.

La Solicitud de cambio Intra-Escuela deberd ir acompafnada

de los siguientes requisitos:

- Solicitud dirigida al Director de la Escuela donde cursa el
aspirante.

- Constancia de notas emitida por la Direccién de Asuntos
Estudiantiles de la Facultad respectiva.

- Programas (firmados y sellados) de las asignaturas
robadas en que se desea solicitar equivalencia de estudios.

Adicionalmente el bachiller que aspire realizar un cambio Intra-

Escuela debe:

1. Someterse a las "pruebas" de Reorientacion Vocacional
realizadas por el Programa Regional de Informaciéon y
Orientacion Vocacional (PRIOV), a los fines de que se emita
un informe de "Orientacién Vocacional".

2. Elestudiante tiene que haber cursado el cincuenta por ciento
(50%) o mas de las asignaturas inscritas en el Ultimo afio
0 semestre inmediatamente anterior a la solicitud.

3. No estar sujeto a ninguna sancion disciplinaria.

4. Consignar Constancia de Buena Conducta otorgada por

16



Valencia, 06 de Noviembre de 2025 EXTRAORDINARIA N° 726

Gaceta Oficial B

Universidad de Carabobo

la Facultad y certificada por el Secretario de la UC.

No obstante lo anterior, toda solicitud de cambio "intra escuela"
para cursar una nueva carrera, estara sujeta a la decision del
Consejo de Facultad y no debera afectar el Plan Matricular de
la Escuela a la que aspire ingresar.

Paragrafo Unico: El Consejo de Facultad en sustitucion de los
requisitos sefialados anteriormente, podra exigir que el
aspirante se someta al proceso interno de admisién (PIA) de la
Escuela a la cual aspira ingresar.

Articulo 144. Se entiende por Cambio Inter-Escuela: El
proceso mediante el cual se reubica un estudiante de una
carrera a otra carrera adscrita a una Escuela distinta a la de
procedencia dentro de una misma Facultad.

La Solicitud de cambio Inter-Escuela debera ir acompafiada
de los siguientes requisitos:

- Solicitud de Cambio emitida por el Director de la
Escuela, donde cursa el aspirante.

- Tener aprobado el primer afio de la carrera que cursa,
si es de régimen anual o el segundo semestre de la
carrera, si es de régimen semestral.

- Constancia de notas emitida por la Direccion de
Asuntos Estudiantiles de la Facultad respectiva.

- Programas (firmados y sellados) de las asignaturas
aprobadas en que se desea solicitar equivalencia de
estudios.

Adicionalmente el bachiller que aspire realizar un "cambio Inter-

Escuela" debe:

1. Someterse a las "pruebas" de Reorientacién Vocacional
realizadas por el Programa Regional de Informacién y
Orientacion Vocacional (PRIOV), a los fines de que se emita
un informe el cual debera ser tomado en cuenta ala hora de
otorgar el cambio.

2. El estudiante tiene que haber cursado el cincuenta por ciento
(50%), o mas de las asignaturas inscritas en el Ultimo afio o
semestre inmediatamente anterior a la solicitud.

3. No haber sido afectado por disposiciones sobre rendimiento y
permanencia en la Escuela donde cursa estudios, ni estar
sujeto a ninguna sancion disciplinaria.

4. No obstante lo anterior, toda solicitud de "Cambio Inter-
Escuela" para cursar una nueva carrera, estard sujeta a la
decision del Consejo de Facultad en consecuencia, debera
ser aprobado por el Consejo Universitario, y no deberéa afectar
el Plan Matricular de la Escuela a la que aspire ingresar.

Paragrafo Unico: El Consejo de Facultad en sustitucion de los
requisitos sefialados anteriormente, podra exigir que el aspirante
se someta al proceso interno de admision (PIA) de la Escuela a
la cual aspira ingresar.

Articulo 145. Se entiende por Cambio de Facultad: El proceso
mediante el cual se reubica a un estudiante de una Facultad a
otra Facultad de la Universidad de Carabobo.

La Solicitud de Cambio de Facultad debera ir acompafada de los

siguientes requisitos:

- Solicitud de Cambio emitida por el Decano de la Facultad
donde cursa el aspirante.

- Tener aprobado el primer afio de la carrera que cursa, si es de
régimen anual 6 el segundo semestre de la carrera, sies
de régimen semestral.

- Constancia de notas emitida por la Escuela respectiva.

- Programas (firmados y sellados) de las asignaturas aprobadas
en que se desea solicitar equivalencia de estudios.

- El estudiante tiene que haber cursado el cincuenta por ciento
(50%) o mas de las asignaturas inscritas en el Ultimo afio o
semestre inmediatamente anterior a la solicitud.

Adicionalmente el bachiller que aspire realizar un "Cambio de

Facultad" debe:

1. Someterse a las "pruebas" de Reorientacion Vocacional
aplicadas por el Programa Regional de Informacion y
Orientacion Vocacional, a los fines de que se emita un
informe el cual deberd ser tomado en cuenta a la hora de
otorgar el cambio.

2. No haber sido afectado por disposiciones sobre rendimiento y
permanencia en la Facultad donde cursa estudios, ni estar
sujeto a ninguna sancion disciplinaria

No obstante lo anterior toda solicitud de cambio para cursar una
carrera, estara sujeta a la decision del Consejo de Facultad, y en
consecuencia debera ser aprobado por el Consejo Universitario,
y no debera afectar el Plan Matricular de la Facultad a la que
aspire a ingresar.

Paragrafo Unico: El Consejo de Facultad en sustitucion de los
requisitos sefialados anteriormente, podra exigir que el aspirante
se someta al proceso interno de admision (PIA) de la Escuela a
la cual aspira ingresar el estudiante.

Seccién Tercera
De los Traslados de Estudiantes

Articulo 146. Se entiende por TRASLADOS: El proceso
mediante el cual, un estudiante de una carrera cualquiera en
una Universidad venezolana publica, continda los estudios en
otra Universidad venezolana publica en una carrera igual,
similar o distinta a la de procedencia.

La Solicitud de Traslado de Estudiante debera ir acompafada

de los siguientes requisitos:

- Tener aprobado el primer afio de la carrera que cursa, si es
de régimen anual 6 el segundo semestre de la carrera, si es
de régimen semestral.

- Constancia de Estudios de la Universidad respectiva.

- Constancia de Buena Conducta otorgada y certificada por el
Secretario de la Universidad de origen.

- El aspirante debera tener en las asignaturas cursadas y
aprobadas un promedio minimo de calificaciones de doce
puntos (12 pts) en la escala de uno (01) al veinte (20), o un
indice académico minimo de cinco punto cuatro (5,4 pts) en
la escala del 1 (uno) al nueve (09) o su equivalente en otras
escalas de calificaciones.

- No haber sido afectado por disposiciones sobre rendimiento
y permanencia en la Universidad de Origen, ni estar sujeto a
ninguna sancion disciplinaria.

- Consignar el Informe Orientacién Vocacional emitido por el
Programa Regional de Informacién y Orientacion Vocacional,
solo en caso de solicitar traslado para una carrera diferente a
la cursada en la Universidad de origen. Adicionalmente, se
establece que seran permitidos los traslados soélo entre
Universidades venezolanas publicas ubicadas fuera del area
de influencia de la Universidad de Carabobo, es decir, sélo
entre universidades publicas que no se encuentren ubicadas
en los estados Carabobo, Aragua, Cojedes, Eje Oriental de
Falcon y Yaracuy.

La ubicacion del bachiller en un determinado grado académico,
una vez realizado el andlisis correspondiente por la Comision
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de Equivalencia de la Facultad respectiva de todas aquellas
asignaturas cursadas en la Universidad de origen, no implica
una garantia de cupo, ni el ingreso directo a esta institucion, ya
que finalmente su ingreso dependera de la disponibilidad de la
matricula correspondiente, y de la decision del Consejo de
Facultad respectivo.

Paragrafo Unico: El Consejo de Facultad en sustitucion de los
requisitos sefialados anteriormente, podra exigir que el
aspirante se someta al proceso interno de admisién (PIA) de
la Escuela a la cual aspira ingresar el estudiante.

Articulo 147. Todo lo no previsto en estas normas sera resuelto
por el Consejo Universitario de esta Casa de Estudios.

Seccién Cuarta
De las Carreras Paralelas o Simultaneas

Articulo 148. Se entiende por carreras paralelas o simultaneas;
aquellos estudios a los que pueden optar nuestros estudiantes,
como alternativas especiales de oferta académica que ofrece
la Universidad de Carabobo con la finalidad de ampliar o
perfeccionar sus conocimientos u obtener un segundo titulo
académico bajo las modalidades de Estudios Paralelos o
Carreras Simultaneas, cursando bajo esta modalidad una
nueva mencion o carrera profesional.

Paragrafo Unico: Estudios Paralelos o Simultaneos, es la
posibilidad de cursar no més de dos carreras simultdneas dentro
de la Universidad de Carabobo, cumpliendo los requisitos
exigidos en la presente normativa.

Articulo 149. El estudiante podra cursar estudios paralelos o
simultaneos, siempre y cuando sea alumno regular de la
Universidad de Carabobo, y en concordancia con el Articulo 120
de la Ley de Universidades, el cual establece que el estudiante
que ingresa a la Universidad no podra inscribirse en més de
una Facultad, pero cursado el primer afio, el alumno podra
inscribirse en otra Facultad previa autorizacién del Consejo
Universitario.

Articulo 150. El estudiante que desee cursas estudios paralelos

o simultaneos, deberd cumplir los siguientes requisitos:

Haber sido asignado a la segunda carrera de acuerdo a las

disposiciones contempladas en el Reglamento de Admision de

la Universidad de Carabobo

1. Tener aprobado el segundo afio de la carrera que cursa, Si
es de régimen anual 6 el cuarto semestre de la carrera, si es
de régimen semestral.

2. Haber obtenido un promedio ponderado de calificaciones
igual o mayor a catorce punto cinco (14,5) puntos.

3. Entregar un informe del Decano de la Facultad de la carrera
que cursa.

4. Consignar el horario que cursay el horario de la carrera que
aspira cursar.

5. Consignar el Informe Orientacion Vocacional emitido por el
Programa Regional de Orientacion Vocacional (PRIOV).

Paragrafo Primero: Adicionalmente, la aprobacién para cursar
una nueva mencion o carrera de forma paralela o simultanea,
estara sujeta a la decision del Consejo de Facultad a la que esté
adscrita la carrera que aspira cursar y a la decisiéon del Consejo
Universitario de esta Casa de Estudios.
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Paragrafo Segundo: En el caso de aquellos bachilleres que
soliciten el cambio de escuela, deberan consignar un Informe de
Reorientacién Vocacional emitido por el Programa Regional de
Orientacion Vocacional (PRIOV).

TITULO VII
DEL SERVICIO COMUNITARIO DEL ESTUDIANTE

CAPITULO |

Seccion Primera
Disposiciones Generales

Ambito de aplicacion

Articulo 151. Las presentes normas establecen las bases
que rigen la organizacion y funcionamiento del Servicio
Comunitario del estudiante en la Universidad de Carabobo, asi
como las funciones de Coordinacion y Tutoria que deben
desempefiar los profesores, a los fines de cumplir las etapas de
sensibilizacion, conceptualizacion e instrumentacion del
Proyecto de Accién Comunitaria, segun lo establecido en el eje
social de la estructura curricular de cada una de las carreras. El
Servicio Comunitario del estudiante de la Universidad de
Carabobo tendrd su ambito de aplicacion en los estados y
localidades donde existen sedes de la universidad, sin menos
cabo de que pueda extenderse a cualquier otra area del pais.

Fundamentacién

Articulo 152. El Reglamento del Servicio Comunitario del
estudiante en la Universidad de Carabobo, tiene como
fundamento normativo, lo establecido en el articulo 135 de la
Constitucion Bolivariana de la Republica de Venezuela; asi
como los articulos 2, 3, 4, 83y 138 de la Ley de Universidades
vigente; la Ley de Servicio Comunitario del Estudiante de
Educacion Superior de fecha 19-09-05; y la Declaracion
Universal de los Derechos Humanos articulo 29.1.

Objetivos

Articulo 153. Se consideran objetivos del Servicio Comunitario
del Estudiante de la Universidad de Carabobo: a) Insertar la
funcién de extension en el disefio curricular y articularla con las
de docencia e investigacion; b) Retribuir a la sociedad
venezolana con servicio social el beneficio de la educacion
universitaria; y c) Integrar a la universidad con su entorno social
a los fines de contribuir con el bienestar y desarrollo sostenible
de las comunidades.

Seccion Segunda
Del Servicio Comunitario

Definicion

Articulo 154. Se entiende por servicio comunitario la actividad
que deben desarrollar los estudiantes de la Universidad de
Carabobo, bajo supervisién docente, en estrecha relacién con
las comunidades, a los fines de atender y construir
conjuntamente las soluciones a problemas concretos en
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beneficio de esas mismas comunidades, aplicando los
conocimientos cientificos, técnicos, culturales, deportivos y
humanisticos adquiridos durante su formaciéon académica.

Metodologia

Articulo 155. Se asume como metodologia para el servicio
comunitario, el Modelo Aprendizaje- Servicio, entendido como
el servicio solidario y protagonico, desarrollado por los
estudiantes, destinado a cubrir necesidades reales de una
comunidad, planificado institucionalmente en forma integrada
con el curriculo, en funcion del aprendizaje de los estudiantes.
Este modelo garantiza interdisciplinaridad,
transdisciplinariedad, y sinergia.

Articulo 156. La Universidad de Carabobo atendera la
formacion y sensibilizacion de sus docentes en aspectos
relaciondos con la realidad social del pais y construccion de
proyectos sociales, mediante el programa de formacion social,
de manera tal, que todos los profesores puedan actuar como
tutores-asesores de los estudiantes prestadores del servicio
comunitario.

Actividad Preparatoria

Articulo 157. Se crea una actividad preparatoria, que forma parte
del eje social del curriculo de todas las carreras, disefiada para
formar a los estudiantes conceptual y actitudinalmente para la
prestacion del servicio comunitario, cuyo programa debe versar
sobre la realidad social del pais y de la comunidad, y puede ser
desarrollada bajo la forma de asignaturas, cursos, talleres o
seminarios. Su aprobacion es obligatoria para que el estudiante
pueda inscribirse en un proyecto comunitario.

Unidad Académica

Articulo 158. El Departamento es la Unidad Académica
responsable del desarrollo y consolidacion de la prestacion del
Servicio Comunitario del estudiante de la Universidad de
Carabobo.

Seccién Tercera
De los Fines del Servicio Comunitario

Articulo 159. El Servicio Comunitario de los estudiantes de la

Universidad de Carabobo tiene los siguientes fines:

a. Fomentar en los estudiantes los valores de solidaridad y
responsabilidad social para lograr un profesional éticamente
comprometido con la comunidad.

b. Ofrecer a los estudiantes una formacion académica integral.

Capacitar al estudiante en la gestion de servicio social.

Desarrollar proyectos interdisciplinarios e interinstitucionales

para el abordaje de problemas concretos de las comunidades,

que fomenten en el estudiante actitudes de trabajo
cooperativas.

e. Formar a los estudiantes en la planificacion, organizacion,
ejecucion y evaluacion de proyectos y programas de
desarrollo para los grupos poblacionales de menores
recursos.

f.  Promover el encuentro de saberes comunidad-universidad, a
los fines de que los beneficios de la ciencia, la tecnologia y la
cultura al ser compartidos se conviertan en motores de la
generacion de capital social.

oo

Seccion Cuarta
De los Requisitos y Caracteristicas del Servicio
Comunitario

Obligatoriedad

Articulo 160. El servicio comunitario es un requisito de caracter
obligatorio para la obtencion del titulo profesional y no es
sustituido por las practicas profesionales, incluidas en los planes
de estudio de las carreras.

Paragrafo Unico: El servicio comunitario debe prestarse sin
remuneracion alguna y no creara derechos u obligaciones de
caracter laboral.

Duracién

Articulo 161. El servicio comunitario tendra una duracion
minima de ciento veinte (120) horas académicas, las cuales de-
ben cumplirse, en forma continua, en un lapso no menor de tres
(03) meses ni mayor de doce (12) meses.

Carga Académica

Articulo 162. La prestacion del servicio comunitario requiere
que el estudiante haya cubierto al menos 50% del total de la
carga académica de la carrera, ajustando este valor segun
sea el régimen de estudios (semestral o anual), y que haya
cursado y aprobado la actividad preparatoria.

Proyecto de Servicio Comunitario

Articulo 163. El servicio comunitario de los estudiantes se
cumplira a través de proyectos, elaborados en atencion a la
satisfaccion de necesidades colectivas detectadas en una lo
calidad. Esta disefiado para afianzar los aprendizajes obtenidos
en la fase inicial del eje social del curriculo. El anteproyecto de
Servicio Comunitario serd aquel que haya sido aprobado
académicamente por el Departamento y tenga los recursos
necesarios asignados.

Paragrafo Unico: La aprobacion del anteproyecto por la
Unidad Académica y del proyecto por el Consejo General de
Extensiébn y Servicios a la Comunidad es requisito
indispensable para la prestacion del servicio comunitario.

Iniciativa

Articulo 164. La iniciativa de los anteproyectos de servicio
comunitario puede surgir de cualquier miembro u organismo
gue integre la comunidad intra o extra universitaria.

Paragrafo Unico: La iniciativa de anteproyectos de Servicio
Comunitario a ser desarrollados intramuros en la Universidad
de Carabobo, también puede ser considerada para su
aprobacién. Esta modalidad en ningin caso sera superior al
10% de todos los proyectos aprobados en la Universidad de
Carabobo para un periodo lectivo.

Seccién Quinta

De la Organizacion del Servicio Comunitario Consejo

General
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Articulo 165. El Consejo General de Extensién y Servicios a la
Comunidad esta integrado por el Rector (a) quien lo preside,
el Director(a) de Extension y Servicio a la Comunidad, los
Directores (as) de Extensién de las Facultades, los Directores
(as) del Consejo de Desarrollo Cientifico y Humanistico,
Postgrado, Desarrollo Curricular, Relaciones
Interinstitucionales, Cultura 'y Deporte y dos (02)
representantes profesorales y dos (02) estudiantiles, principal
y suplente, designados por el Consejo Universitario.

Paragrafo Unico: La ausencia del Rector (a) la suple el Director
(a) de Extension y Servicios a la Comunidad.

Instrumentaciéon

Articulo 166. El Servicio Comunitario en la Universidad de
Carabobo estéa basado en el modelo pedagdgico de Aprendizaje
Servicio y sera instrumentado mediante la insercion curricular de
un eje social transversal en cada una de las carreras. Este eje
desarrollara tres objetivos curriculares: fortalecimiento de valores
sociales (actitudes), comprension de la realidad social del pais y
de las comunidades, e instrumentacion del Servicio Comunitario.
Para cubrir estos tres objetivos cada facultad de la Universidad
de Carabobo propiciara foros, talleres y seminarios sobre Etica,
Capital Social, Responsabilidad Social y Valores Ciudadanos
(objetivo actitudinal), seran creadas las actividades preparatoria
y préctica, esta ultima de 120 horas se corresponde con la
ejecucion del proyecto de Servicio Comunitario.

Paragrafo Unico: La practica del Servicio Comunitario se
organiza por proyectos y cada proyecto debe tener una duracion
no menor de tres (03) afos. Para su ejecucion debe tener
recursos humanos (equipo de docentes) y presupuestarios
(materiales, tecnol6gicos) asignados.

Formulacion del Proyecto

Articulo 167. Los anteproyectos comunitarios pueden ser
formulados por los estudiantes, los profesores, las
comunidades o instituciones publicas o privadas, y ser
acogidos para su tramite en la Direccién de Extension de cada
facultad o en la sede de la Direccién de Extensién y Servicios a
la Comunidad.

Interdisciplinaridad y Transdisciplinariedad

Articulo 168. La Universidad de Carabobo privilegiara los
anteproyectos de  servicio comunitario de  caracter
interdisciplinario y transdisciplinario.

Aprobacion

Articulo 169. Una vez aprobados los anteproyectos en las
Unidades Académicas, éstos seran remitidos a las Direcciones
de Extension de las facultades, con copia al Consejo de Escuela
0 su equivalente con fines informativos, quienes lo tramitaran ante
la Direccion de Extension y Servicios a la Comunidad. Este
consejo asignard o gestionara los recursos presupuestarios
requeridos para la ejecucion del proyecto para luego emitir la
aprobacion definitiva del mismo.

Paragrafo Unico: Aquellos anteproyectos que cuenten con
financiamiento externo, deberan seguir los mismos canales de
tramitacion para su aprobacion final por el Consejo General de
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Extension y Servicios a la Comunidad.
Base de Datos

Articulo 170. La Direccién Central de Extension y Servicios a la
Comunidad creara la Base de Datos de Proyectos Comunitarios
a ser ejecutados e instrumentara su difusion, de manera que el
prestador del servicio pueda conocer los proyectos en los cuales
su facultad participara para su adscripcion voluntaria e inscripcion
definitiva.

Administracion

Articulo 171. La Direccion Central de Extension y Servicios a
la Comunidad en conjunto con la Direccion de Extension de la
Facultad y las Unidades Académicas, debe planificar, ejecutar,
administrar y evaluar los proyectos comunitarios aprobados
como parte esencial de los planes de estudio de las respectivas
carreras universitarias.

Convenios

Articulo 172. Los proyectos donde participen, ademas de la
Universidad de Carabobo, otras instituciones u organizaciones
deben incluir el correspondiente convenio suscrito entre las
autoridades legalmente autorizadas de conformidad con la
normativa de convenios de la Universidad de Carabobo.

Seccion Sexta
De la Coordinacion del Proyecto Equipo Responsable

Articulo 173. El equipo responsable de un proyecto esta
integrado por: el Coordinador del proyecto y los docentes
adscritos, quienes deben haber suscrito el anteproyecto. La
formalizacion del equipo de trabajo se establece una vez
aprobado el proyecto por el Consejo General de Extension y
Servicios a la Comunidad. Este equipo sera responsable directo
del diagndstico, planificacion y ejecucion del proyecto, en todas
y cada una de sus etapas.

Requisitos del Coordinador del Proyecto

Articulo 174. Para ser Coordinador de un proyecto de Servicio

Comunitario es necesario reunirlos siguientes requisitos:

a. Ser profesor ordinario, al menos con escalafén de Asistente,
de la Universidad de Carabobo.

b. Estar formado para el trabajo comunitario, porque su area
profesional asi lo determina o haber sido capacitado
mediante el Programa de Formacién Social disefiado por la
Universidad de Carabobo.

c. Disponer como minimo de diez (10) horas semanales de su
carga docente integral para dirigir al proyecto.

Responsabilidades del Coordinador del Proyecto

Articulo 175. El Coordinador del Proyecto de Extension y

Servicio Comunitario debe:

a. Hacer del conocimiento de todo el equipo involucrado en
el proyecto, bajo su coordinacion, de las Leyes,
Reglamentos y las normativas internas que rigen la
prestacion del Servicio Comunitario del Estudiante de la
Universidad de Carabobo.

b. Vigilar el buen desarrollo y estricta ejecucion del proyecto.

c. Administrar, en conjunto con los docentes adscritos, los
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recursos asignados a cada una de las etapas del proyecto.

d. Presentar informes parciales sobre el uso de los recursos
y el avance del proyecto, avalados por el equipo de trabajo,
de acuerdo con la frecuencia establecida en la normativa.
Dichos informes seran remitidos al Consejo General de
Extensién y Servicios a la Comunidad, con copia, a todas
las instancias académicas establecidas en la normativa
existente para tales efectos.

e. Participar activamente en el desarrollo del proyecto de
manera que se cumplan los objetivos generales y especificos
del servicio comunitario.

f.  Distribuir los estudiantes adscritos al proyecto de Servicio
Comunitario en subgrupos de trabajo, acordando el ejercicio
de las tutorias-asesorias con cada uno de los docentes del
equipo del proyecto. Su funcién como coordinador es
compatible mas no excluyente con la de tutor.

g. Validar los Diarios de Trabajo de Campo que llevan los
estudiantes y certifican los docentes tutores, en los cuales
deben estar registradas, en forma pormenorizada, las
actividades y las horas que el estudiante ha cumplido durante
la ejecucioén del Servicio Comunitario.

h. Participar activamente en las reuniones convocadas por la
Direccion de Extension de la Facultad y Direccion de
Extensién y Servicios a la Comunidad, con motivo del
proyecto a su cargo.

i. Remitir a Control de Estudios el Acta o informe final, con el
aval del tutor correspondiente, sobre el desempefio del
estudiante como prestador del servicio comunitario.

j.-  Remitir el informe final a todas las instancias académicas
establecidas en la normativa existente para tales efectos.
Dicho informe debe contener, ademas de todo lo establecido
en la normativa, el registro de todos los estudiantes que han
participado y el impacto del proyecto ejecutado. Acompafado
del aval del receptor del Servicio Comunitario.

k. Dar cumplimiento a cualquier otra obligacion emanada de la
Ley, de este Estatuto, de las Normas dispuestas por el
Consejo Universitario y por el Consejo General de Extension
y Servicios a la Comunidad.

. Recomendar, conjuntamente con los docentes adscritos al
proyecto, que se otorguen reconocimientos o incentivos
académicos, segun lo establecido por la Universidad de
Carabobo, para premiar a aquellos estudiantes destacados en
la prestacion del Servicio Comunitario.

Docente — Tutor

Articulo 176. La funcion de docente-tutor del Servicio
Comunitario serd desempefiada por los profesores,
preferiblemente a dedicacién exclusiva y tiempo completo, o bien
personas que tengan las competencias especificas o que
pertenezcan a una ONG de comprobada trayectoria y que estén
dispuestas a suscribir los compromisos que la Universidad pueda
exigir para cumplir esta funcién.

Funciones del Docente — Tutor

Articulo 177. Son funciones de los tutores del Servicio

Comunitario:

a. Prestar asesoria adecuada y oportuna a los estudiantes que
le han sido asignados para cumplir el Servicio Comunitario.

b. Establecer con el Coordinador del proyecto y la comunidad o
institucion receptora del Servicio Comunitario los detalles del
plan de trabajo a ejecutar.

c. Certificar el Diario de Trabajo de Campo que llevan los

estudiantes, donde asientan las horas de servicio y
actividades realizadas de acuerdo con el plan de trabajo
establecido.

d. Concertar reuniones semanales con los prestadores de
servicio para planificar y hacer seguimiento de las
actividades propias de la ejecucién del proyecto.

e. Asistir alas reuniones que se convoquen para tratar asuntos
inherentes al proyecto y al Servicio Comunitario.

f.  Remitir informe al Coordinador del proyecto sobre el des-
empefio de cada grupo de prestadores de servicio bajo su
tutoria.

Responsabilidades del Consejo General de Extension

Articulo 178. El Consejo General de Extensién y Servicios a la

Comunidad debe:

a. Velar por el cumplimiento de las disposiciones y politicas de
la Universidad de Carabobo, aprobadas por el Consejo
Universitario, sobre el Servicio Comunitario de los
Estudiantes Velar por el buen uso de los recursos asignados
a los proyectos mediante los controles de gestion
establecidos para tal fin.

b. Aprobar, en primera instancia, las normas de
funcionamiento del Servicio Comunitario para su posterior
aprobacion por el Consejo Universitario.

Responsabilidades de laDireccién de Extension y Servicios
ala Comunidad

Articulo 179. La Direccién Central de Extension y Servicios a
la Comunidad en el cumplimiento de las actividades del Servicio
Comunitario Estudiantil debe:

a. Llevar los archivos de los anteproyectos y proyectos
aprobados y en ejecucion en toda la universidad.

b. Asesorar a las Unidades Académicas, comunidades,
sectores publico y privado en planificacion y desarrollo de
iniciativas de proyectos de Servicio Comunitario.

c. Planificar y coordinar el Programa de Formacion Social de los
docentes.

d. Ofrecer espacios de encuentro entre las comunidades
organizadas y las Unidades Académicas para fomentar el
desarrollo de proyectos de Servicio Comunitario.

e. Propiciar la firma de convenios con los Consejos Locales de
Planificacion Publica, Consejos Estadales de Planificacion y
Coordinacion de Politicas  Publicas, instituciones vy
organizaciones, publicas o privadas, ONG y comunidad
organizada, entre otros.

Seccion Séptima
De los Prestadores del Servicio Comunitario Derechos

Articulo 180. Son derechos del Prestador del Servicio
Comunitario:
a. Obtener informacion oportuna sobre los proyectos

comunitarios aprobados, a ser ejecutados en la Universidad
de Carabobo

b. Recibir informacion y asesoria sobre los requisitos y
procedimientos para la inscripcion del proyecto de Servicio
Comunitario.

c. Obtener la orientacién adecuada y oportuna para su mejor
desempefio en las actividades inherentes al Servicio
Comunitario.
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d. Recibir de la Universidad de Carabobo la certificacion de
haber cumplido cabalmente el Servicio Comunitario.

Obligaciones

Articulo 181. Son obligaciones del Prestador del Servicio Social:

a. Cursar y aprobar la actividad preparatoria, sobre la realidad
social del pais y de la comunidad, establecida en el eje
social de los planes de estudio de las respectivas carreras
universitarias, como paso previo a la ejecucién del Servicio
Comunitario.

b. Solicitar ante control de estudios la constancia de haber
aprobado, al menos, 50% de su carga académica total y la
actividad preparatoria Solicitar ante la Direccién de Extension
de la facultad su adscripcién a uno de los proyectos de
Servicio Comunitario ofrecidos, para el periodo lectivo, por las
instancias correspondientes.

c. Inscribir en la oficina de Control de Estudios, después de
haber sido aceptado en un equipo de trabajo, su proyecto de
Servicio Comunitario.

d. Llevar un Diario de Trabajo de Campo, debidamente sellado
por la Unidad Académica, responsable del proyecto, y
avalado por el tutor, en todo lo atinente a computos de horas
y actividades realizadas.

e. Asistir puntualmente a todas las actividades programadas por
el equipo responsable del proyecto.

f. Acatar las directrices y pres impartidas por la Coordinacion del
Proyecto y el tutor.

g. Actuar con respeto, honestidad y responsabilidad ante la
comunidad y la Universidad durante el desarrollo del Servicio
Comunitario.

h. Rendir ante el tutor y la Coordinacién del Proyecto los
informes que sean requeridos para la validacion definitiva del
mismo, quienes los hardn llegar a las instancias
correspondientes. El informe final debe ser presentado en un
plazo méaximo de un (01) mes, después de haber concluido
las actividades comunitarias.

Adscripcion de Proyectos

Articulo 182. El prestador del servicio comunitario sélo estara
adscrito a un proyecto. En casos especiales, el estudiante podra
solicitar formalmente su transferencia a otro proyecto. Si los
argumentos para el traslado lo justifican el tutor y el Coordinador
del proyecto aprobaran el traslado e informaran a las instancias
correspondientes. Si el estudiante ha prestado menos de la
mitad de las horas exigidas, es decir menos de 60 horas, no
seran computadas en su registro de servicio, sélo se acumularan
cuando el nimero de horas sea igual o superior a las sesenta
(60) horas.

Nimero de Participantes

Articulo 183. El nimero de prestadores de servicio comunitario
que puede participar en un proyecto estara sujeto a las
recomendaciones de la Unidad Académica y del equipo formado
por el Coordinador y los profesores tutores, de acuerdo con la
Naturaleza del mismo. Sin embargo, se recomienda que este
ndmero no sea del equipo formado por el Coordinador y los
profesores tutores, de acuerdo con la naturaleza del mismo. Sin
embargo, se recomienda que este nimero no sea superior a
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25 estudiantes.

Lapsos del Servicio Comunitario

Articulo 184. El Servicio Comunitario de los estudiantes de la
Universidad de Carabobo sera desarrollado en forma continua,
en un lapso de tres (03) a doce (12) meses. Pasados los 12
meses sin haber concluido, por causas no justificadas o debido
al incumplimiento en las asignaciones, sera excluido de ese
proyecto y debera iniciar uno nuevo.

Seccién Octava
De los Recursos

Articulo 185. Todo proyecto de Servicio Comunitario debera
contar con los recursos necesarios para Su ejecucion,
asignados en el presupuesto ordinario, o bien, obtenidos por
financiamiento externo.

Presentacién de Anteproyecto

Articulo 186. A los fines de la obtencion oportuna de los
recursos, los anteproyectos de Servicio Comunitario, seran
recibidos durante el primer trimestre de cada afio calendario, de
manera que todo proyecto aprobado pueda ser incorporado
en el presupuesto ordinario del siguiente afio o los fondos
necesarios gestionados ante los organismos de financiamiento.

Recursos Humanos

Articulo 187. Respecto del financiamiento de los proyectos, la
Universidad de Carabobo siempre aportara el recurso humano,
es decir sus profesores y estudiantes. Los recursos necesarios
para el desarrollo del mismo, distintos al recurso humano, tales
como materiales, suministros, transporte, alimentacion,
alojamiento y seguridad, segun lo que aplique en cada proyecto,
deberan ser especificados en el presupuesto.

Financiamiento y Cofinanciamiento

Articulo 188. Los proyectos de Servicio Comunitario pueden
ser financiados o cofinanciados por instituciones nacionales
o0 internacionales, siempre y cuando se ajusten a las politicas
de la Universidad de Carabobo para el Servicio Comunitario y
se suscriban los respectivos convenios por las autoridades
competentes.

Aprobacion de Presupuesto Asignado a los Proyectos

Articulo 189. El Consejo General de Extension y Servicios a la
Comunidad analizara y aprobara los presupuestos solicitados
en los diferentes anteproyectos de Servicio Comunitario, para
posteriormente consignarlos ante el Consejo Universitario para
su aprobacioén final.

Articulo 190. Lo no previsto en estas Normas sera resuelto por
el Consejo Universitario, como suprema autoridad de la
Universidad, oida la opinion del Consejo General de Extension
y Servicios a la Comunidad, la cual no tendra caracter
vinculante.
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TITULO VIII
DE LOS CURSOS ESPECIALES DE AVANCE Y NIVELACION

CAPITULO |

Seccién Primera
Disposiciones Generales

Articulo 191. Los Cursos Especiales de Avance y Nivelacion, son
aquellos impartidos durante el periodo de vacaciones del
personal docente, administrativo y obrero de la Universidad
de Carabobo. Seran promovidos por el Consejo de Facultad
correspondiente. Los mismos se consideraran como extension
del periodo lectivo regular inmediatamente anterior. El receso
navidefio no es considerado periodo vacacional Paragrafo Unico:
Cada afio el Consejo de Facultad determinara la conveniencia o
no de la realizacion de los Cursos especiales de Avance y
Nivelacién de acuerdo con la poblacion de alumnos aspirantes a
los cursos, con la disponibilidad de los lapsos no comprometidos
con otros periodos lectivos, con los costos posibles de los cursos
y la evaluacion de las experiencias de Cursos Especiales de
Avance y Nivelacion en la Facultad.

Articulo 192. El objetivo de los Cursos Especiales de Avance y
Nivelacion es aprovechar de manera eficiente los periodos que
no estén comprometidos en actividades docentes regulares,
proporcionando una oportunidad a los estudiantes de cursar
hasta dos materias del pensum en un lapso reducido de
estudios intensivos con un carga horaria y evaluacién similar a las
de un curso en periodo regular, garantizando asi el tiempo
equivalente para el dictado de las asignaturas ofrecidas.

Articulo 193. La duracién de las actividades académicas de los
Cursos Especiales de Avance y Nivelacion tendra un minimo de
cuatro (4) semanas y un maximo de cinco (5) semanas. Este
lapso debe incluir la realizacién de todos los examenes
establecidos en el reglamento de evaluacion de la respectiva
facultad.

Articulo 194. Los Cursos Especiales de Avance y Nivelacion
estaran supervisados y coordinados por una Comisién nombrada
por el Consejo de Facultad a proposicion del Decano y estara
formada por tres (3) profesores y dos (2) estudiantes
representantes del Consejo de Facultad. ElI Coordinador de la
Comisién sera el Decano o la persona en quien delegue. La
Comision podra nombrar asesores que deberan ser plenamente
justificados de acuerdo a las necesidades y complejidad del
Ccurso.

Paragrafo Primero: La Comisién se denominara Comision
Coordinadora del Curso Especial de Avance y Nivelacién (CC
CEAN), segun sea el caso de cada Facultad.

Paragrafo Segundo: En el caso de que la Facultad tenga sede
en otras localidades, funcionaran comisiones distintas por cada
localidad. En estos casos el Coordinador sera miembro de ambas
comisiones, sin afectar el nimero total antes descrito.

Paragrafo Tercero: El Decano debera proponer los miembros
docentes de la Comision Coordinadora al Consejo de la Facultad
con al menos cuarenta y cinco dias (45) antes del inicio del curso.

Paragrafo Cuarto: En el caso de que algun Director no desee
guedarse como miembro de la Comision Coordinadora, la
misma nombrara un coordinador para realizar esta actividad.

Paragrafo Quinto: Para dar cumplimiento a lo establecido en
el Cadigo Organico Tributario en lo referente al Impuesto sobre
la Recta y el Impuesto al Valor Agregado y elaborar las
respectivas nominas de pago, la Direccion de Administracion
de la Universidad de Carabobo, postulara el personal necesario
para cumplir estas funciones con al menos treinta (30) dias
antes del inicio del curso ante la Comisién Coordinadora del
Curso Especial de Avance y Nivelacion de la respectiva facultad
para su aprobacién e inclusiéon en el presupuesto de cada
Facultad.

Paragrafo Sexto: La Comision Coordinadora del Curso
Especial de Avance y Nivelacién determinara la necesidad de
contratar servicios externos para cubrir las necesidades en lo
que respecta a la limpieza general de la facultad, el
mantenimiento de las aéreas verdes, ascensores, aires
acondicionados, avenidas y estacionamientos. En caso de que
la Universidad de Carabobo tenga contratos generales con
empresas que se escogieron mediante procesos licitatorios, se
les dara prioridad para su contratacion, con las mismas
condiciones de precios ya establecidas.

Articulo 195. La Comision Coordinadora del Curso Especial
de Avance y Nivelacién decidira sobre la fecha de inicio y
finalizacién del curso la cual deberé estar circunscrita al periodo
vacacional de la respectiva facultad, la fecha de inicio y
finalizacion de las actividades académicas y administrativas, el
uso, horarios y distribucion de las instalaciones necesarias
para el normal desarrollo de los Cursos Especiales de Avance
y Nivelacion.

Articulo 196. El personal docente, administrativo y obrero que
labore en los Cursos Especiales de Avance y Nivelacion, lo
haran voluntariamente, lo cual deberan declarar por escrito
llenando y consignando, ante la Comision Coordinadora del
Curso Especial de Avance y Nivelacion, el formato disefiado a
tal efecto, a méas tardar en el transcurso de la semana de
inicio de las actividades académicas y/o administrativas.

Paragrafo Primero: Los profesores que deseen dictar alguna
materia en el Curso Especial de Avance y Nivelacion deberan
notificarlo por escrito con caracter de obligatoriedad ante su
respectiva Escuela, Departamento y/o catedra y ante la
comision coordinadora, con al menos treinta (30 dias antes del
inicio del curso, deberan indicar la(s) materias para la(s)
cual(es) se postulan. El no cumplimiento de esta notificacion
imposibilitara al profesor para el dictado de alguna materia en
el curso.

Paragrafo Segundo: Los miembros del personal administrativo
y obrero que deseen trabajar en el curso deberan realizar su
postulacion por escrito ante la Comision Coordinadora,
indicando las labores que desean realizar y el tiempo
disponible, entendiéndose que el horario de trabajo lo
establecera la comision en funcién de las necesidades del
curso. Esta postulacion debera realizarse con al menos treinta
(30) dias antes del inicio del curso. El no cumplimiento de esta
notificacion imposibilitara al trabajador para laborar en el
curso.
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Paragrafo Tercero: Las Catedras, Departamentos y Escuelas
deberan consignar con al menos cinco (5) dias habiles antes del
inicio del curso a la Comision Coordinadora del Curso Especial
de Avance y Nivelacion, las postulaciones de los profesores,
indicando la(s) materia(s) para la cual estan calificados, los
programas de las materias ofertadas, el cronograma de
actividades de aula y el cronograma de evaluaciones, incluyendo
el examen recuperativo y/o reparacion propuesto por cada
profesor de acuerdo al reglamento de evaluacion de cada facultad

Seccion Segunda
De las Inscripciones

Articulo 197. Sd6lo podran inscribirse en el Curso Especial de
Avance y Nivelacion, los alumnos inscritos en el periodo lectivo
regular inmediatamente anterior a dicho curso. De ninguna forma
se realizaran incorporaciones en este periodo.

Articulo 198. Una vez aprobada la realizacion del Curso por parte
del Consejo de Facultad, la Comision Coordinadora establecera
un proceso de preinscripcion, el cual constituye una encuesta de
demanda y no garantiza, en modo alguno, la apertura de las
asignaturas preinscritas.

Paragrafo Unico: Los estudiantes podran preinscribir y cursar
hasta un maximo de dos (2) asignaturas.

Articulo 199. El estudiante para su inscripcion, debera cancelar
el costo de la matricula fijada por la Comision Coordinadora.

Paragrafo Unico: En los casos que instituciones publicas o
privadas postulen a estudiantes para cursar alguna materia
ofertada en el Curso, deberan consignar el listado de los mismos,
indicando nombre, cedula de identidad y el pago correspondiente
con al menos dos (2) dias hébiles antes del inicio del curso, esto
para proceder a realizar la inscripcion respectiva. En ningln caso
se considerara como inscrito en el curso a un estudiante en
alguna materia con el solo ofrecimiento del pago. Los procesos
de preinscripcion que realicen instituciones publicas o privadas,
no tendran validez para efectos de inscripcion en el Curso
Especial de Avance y Nivelacion.

Articulo 200. El proceso de inscripcion y lo subsiguiente se
realizard de acuerdo con las normas que apruebe la Comision
Coordinadora del Curso Especial de Avance y Nivelacion en
conjunto con la Direccion de Asuntos Estudiantiles (DAE) de la
Facultad respectiva. Las facultades se regiran por el Reglamento
de Cursos Especiales de Avance y Nivelacion de la Universidad
de Carabobo, aprobado por el Consejo Universitario, a
excepcion de la Facultad de Ciencias Juridicas y Politicas, la
cual se rige por las Normas del Curso de Nivelacion,
aprobadas en Sesion Extraordinaria del Consejo Universitario el
dia 16-06-2006, segin CU-250 y publicado en Gaceta
Extraordinaria del 18-07-2006, ya que la referida facultad no
realiza Cursos de Avance sino exclusivamente de Nivelacion.

Articulo 201. Lo no contemplado en las presentes normas
sobre el Curso Especial de Avance y Nivelacion, seréa resuelto
por el Consejo Universitario, a proposicion de los Consejos
de la Facultad que realicen Cursos Especiales de Avance y
Nivelacién, segun sea el caso.
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TITULO IX
DEL PROGRAMA DEBECA SERVICIO

CAPITULOI

Seccion Primera
De la naturaleza y objeto del programa de Beca Servicio

Articulo 202. El programa de beca servicio para alumnos
regulares de la Universidad de Carabobo tiene como objetivo
fundamental, estimular el rendimiento académico e institucional
del estudiante, creando un sentido de responsabilidad que lo
ayudaré a fortalecer en lo posible su formacion integral.

Articulo 203. El programa de beca servicio es un programa
paralelo al sistema de beca estudio y consiste en una ayuda
econdmica asignada a un estudiante como contraprestacion
a la actividad desarrollada por el becario para la institucion.

Seccién Segunda
De las partes del programa

Articulo 204. Forman parte del programa de beca servicio:
a. El Vicerrectorado Administrativo, dependencia responsable
del programa, y a quien corresponde la aprobacién, control,
evaluacion y seguimiento del programa.

La Direccion de Desarrollo Estudiantil a cuyo cargo estara
la implementacion y administracion del programa, a través
de la unidad de Programa Beca Servicio.

La Direccién de Relaciones de Trabajo, quien llevara un
registro de las necesidades de personal en las diferentes
dependencias universitarias

Los alumnos regulares de la Universidad de Carabobo,
beneficiarios del programa.

Seccion Tercera
Del Procedimiento para el Tramite de Becas Servicios

Articulo 205. A los efectos del otorgamiento de las Becas
Servicio, deberd cumplirse con el siguiente procedimiento:

a. La maxima autoridad de la Dependencia solicitante sera
encargado de hacer la solicitud ante el Vicerrector
Administrativo, indicando el niimero de becarios solicitados
y el numero de horas semanales requeridas
(8,10,12,14,16,18 o0 20)

Simultdneamente debe enviar a la Direccion de Relaciones de
Trabajo copia de su solicitud acompafiada del perfil requerido
y las actividades a cumplir.

La Direccion de Relaciones de Trabajo analizara la solicitud y
elevara su opinién al Vicerrectorado Administrativo, haciendo
las recomendaciones pertinentes.

La incorporacion de alumnos regulares de la Universidad de
Carabobo. estara sujeta a la demanda de las dependencias
solicitantes y a los recursos presupuestarios de la Direccion
de Desarrollo Estudiantil.

Los alumnos regulares de la Universidad de Carabobo,
aspirante al programa de Beca Servicio, deberan consignar
su solicitud ante la unidad del Programa de Beca Servicio, en
la fecha sefialada por esta.
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Seccién Cuarta
Del Otorgamiento y Aprobacién del Beneficio

Articulo 206. La incorporacion de los alumnos regulares de la
Universidad de Carabobo al programa de beca servicio estara
sujeto a la demanda de las dependencias solicitantes y a los
recursos presupuestarios de la Direccion de Desarrollo
Estudiantil.

Articulo 207. A los fines de la incorporacién que se refiere el
articulo anterior, la Direccién de Relaciones de Trabajo se
abocara al conocimiento de la necesidad real de personal en cada
dependencia solicitante.

Articulo 208. La aprobacion definitiva del Beneficio estard a
cargo del Vicerrectorado Administrativo.

Seccién Quinta
Requisitos y Condiciones del Programa

Articulo 209. Los alumnos regulares de la Universidad de
Carabobo, aspirantes al Programa de Beca Servicio deberan
consignar su solicitud ante la Unidad del Programa de Beca
Servicio en la fecha sefialada por esta.

Articulo 210. Son requisitos para obtener el beneficio de beca
servicio los siguientes:

a. Ser alumno de la Universidad de Carabobo.

b. Haber aprobado dos (2) semestres o un afio segun el
régimen adoptado por la facultad.

c. Haber aprobado todas las asignaturas del semestre o afio

anterior a la solicitud.

Articulo 211. El solicitante debera acompafiar su solicitud con los

recaudos siguientes:

- Constancia de notas de los dos (02) ultimos semestres para
quienes cursan régimen semestral o del Ultimo afio para
quienes cursan por anualidades.

- Constancia de estudios del semestre o afio que cursa.

- Fotocopia de cedula de identidad

- Fotografia tipo carnet

- Certificado de estudio y/o actividades realizadas

Seccién Sexta
De la Unidad del Programa de Beca Servicio

Articulo 212. La unidad de programa de beca servicio, una vez
recibidas las solicitudes, de beca servicios, procedera analizar
el expediente del aspirante, contentivo del informe elaborado por|
la trabajadora social, a los efectos de determinar la experiencia en
el area, rendimiento académico y situacion socio- econémica.

Articulo 213. Las atribuciones de la unidad del programa de
beca servicio son las siguientes:

a. Analizar cada una de las solicitudes presentadas por los
aspirantes al beneficio al programa de beca servicio y
verificar la veracidad de los datos aportados.

b. Tramitar la solicitud formulada por el aspirante al programa
de beca servicio en caso de ser aprobada.

c. Evaluar el rendimiento académico de los becarios.

d. Llevar el control de la asistencia y permanencia del

beneficiario en el programa.

e. Llevar una relacién actualizada de los beneficiarios del
programay su ubicacion

Establecer los mecanismos de comunicacién con las

dependencias que tienen a su cargo estudiante del Programa

de Beca Servicio

Seccion Séptima
De laDuracién, Renovacién y de revision del beneficio

Articulo 214. Los beneficiarios de la beca servicio podran
permanecer en el programa durante el tiempo que se mantenga
como alumno regular de la Universidad de Carabobo.

Articulo 215. Todo beneficiario del programa de Beca Servicio,
esta en la obligacién de efectuar anualmente la renovacion de
su beneficio en la fecha en que la unidad del Programa de Beca
Servicio sefiale para tal fin, siempre y cuando cumpla con los
requisitos previstos en el articulo 202 del presente Instrumento
Normativo. Asi mismo el supervisor inmediato del beneficiario
debera presentar una evaluacion del desempefio una vez al
afo, ante la unidad del Programa de Beca Servicio en la fecha
que esta lo indique, a cuyos efectos se procedera a la revisiéon
de cada caso, para conocer el rendimiento de los beneficiarios.

Seccion Octava
De los pagos y descuentos

Articulo 216. El beneficiario del programa de beca servicio
tendra derecho a una ayuda econdmica segin el nimero de
horas dedicadas a la actividad realizada en cualquier
dependencia de la Universidad de Carabobo, para cual debera
presentar ante la unidad del programa de beca servicio los
controles de asistencia debidamente firmados por él, asi
como por el supervisor inmediato o por quien haga sus
veces.

Articulo 217. El monto a pagar por concepto de horas
asignadas al beneficiario del programa de beca servicio, sera
revisado periddicamente y su modificacion estara sujeto a
disponibilidad presupuestaria.

Paragrafo Unico: El nimero de hora a asignar por concepto
de beca servicio queda establecido de la siguiente forma: Ocho
(8), diez (10), doce (12), catorce (14), dieciséis (16), dieciocho
(18) y veinte (20) horas.

Articulo 218. El beneficiario del programa de beca servicio se
hara acreedor de la asignacion econémica prevista en el articulo
206, a partir de la fecha de inicio efectivo de sus actividades.

Articulo 219. La unidad del Programa Beca Servicio, debera
descontar del pago mensual del beneficiario del programa de
beca servicio, el monto correspondiente a las horas no cumplidas
durante el mes, y que no hayan sido debidamente justificadas en
el plazo establecido para ello.

Seccién Novena
De las Dependencias y sus Responsabilidades

Articulo 220. Los beneficiarios del Programa de Beca Servicio
podran desempefiarse en cualquier Dependencia de la
Universidad de Carabobo que asi los requiera.
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Articulo 221. La Dependencia solicitante sera el ente
administrativo donde se desempefiara el beneficiario de la beca
y propendera a que la estadia del mismo, genere un proceso
de aprendizaje y un camino de experiencias que le seran de
provecho en su desarrollo integral.

Articulo 222. La maxima autoridad de la Dependencia solicitante
sera el encargado de hacer la solicitud ante el Vicerrectorado
Administrativo indicando el nimero de becarios soliciados y el
ndmero de horas/semana. Simultdneamente debe enviar a la
Direccion de Recursos Humanos copia de esta solicitud
acompafiada de las especificaciones del perfil requerido y las
actividades o funciones a cumplir.

Paragrafo Unico: La Direccion de Recursos Humanos analizada
la solicitud y elevara su opinién al Vicerrectorado Administrativo
haciendo las recomendaciones pertinentes.

Articulo 223. El responsable de la dependencia sera el
Supervisor inmediato del beneficiario, y tendr4 a su cargo la
responsabilidad de suministrar mensualmente un informe
correspondiente a sus actividades con la evaluacion respectiva,
ante la Unidad del Programa de Beca Servicio.

Articulo 224. El Responsable de la dependencia esta en la
obligacién de notificar por los menos con dos (2) meses de
anticipacion a la Direccion de Relaciones de Trabajo, cualquier
situacion que signifique vacantes de los beneficiarios asignados,
a los fines que esta Direccion proceda de inmediato a cubrirlas
con un aspirante del registro del elegibles que lleva la Direccién
de Desarrollo Estudiantil.

Articulo 225. En aquellos casos, en los cuales el beneficiario del
programa de beca Servicio, no cumpla a cabalidad con las
funciones encomendadas, el supervisor inmediato debera hacer
la debida notificacién ante la unidad del programa de Beca
Servicio, la cual procederd a realizar la investigacion social
pertinente a fin de establecer las responsabilidades que
determinen el procedimiento a seguir.

Seccion Décima
De los permisos, vacaciones, reposos y pasantias

Articulo 226. Los supervisores podran conceder licencias
justificadas a los beneficiarios del Programa de Beca Servicio,
asignados a su Dependencia, dejando constancia expresa de
tal situacion en el control de asistencia para impedir el descuento
previsto en el Articulo 211.

Articulo 227. En caso de licencias, el Supervisor inmediato
debera notificar a la unidad del Programa de Beca Servicio lo
relativo a tales solicitudes y su debida justificacion.

Paragrafo Unico: Cuando se trate de reposo pre y post natal
la beneficiaria del Programa de Beca Servicio, disfrutara
igualmente de su pago por un periodo de tres (3) meses.

Articulo 228. Todo beneficiario del Programa de Beca Servicio,
tendra derecho al disfrute de vacaciones, de acuerdo al
calendario que rija en la dependencia donde cumpla sus
actividades como becario.
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Seccién Décima Primera
Delapérdidadel beneficio

Articulo 229. El beneficio de beca servicio regulado en el

presente instrumento normativo se pierde:

- Cuando el beneficiario egrese de la Universidad de Cara-
bobo.

- Por la aplicacién de alguna sancion disciplinaria por parte
de las Autoridades Universitarias, del Superior o del
Trabajador Social del Programa Beca Servicio.

- Inasistencia injustificada en la Dependencia donde presta
servicios durante tres (3) dias consecutivos o de un 15% del
total de horas asignadas durante un mes.

- Por el incumplimiento de las actividades.

- Por haber obtenido el beneficio mediante datos falsos o
adulterados comprobados por la Unidad Socio-Econémico
de la Direccion de Desarrollo Estudiantil.

- Por cambio a otra dependencia sin la debida autorizacion
de la Unidad del Programa de Beca Servicio.

- Por poseer alguin otro beneficio otorgado por otra institucion
publica o privada.

- Por estar otro miembro del grupo familiar becado por esta
Direccion.

- Por traslado a otra Facultad.

- Cuando sin causa justificada no cumpla con su renovacion
de beca en el lapso establecido en las presentes normas.

Seccion Décima Segunda
De los cambios del programa

Articulo 230. Todo beneficiario del Programa Beca Servicio,
gue manifieste su voluntad de pasar a otro programa, debera
hacer la debida solicitud a la Unidad del Programa Beca
Servicio, en el lapso establecido para tal fin, debiendo
permanecer en la dependencia asignada hasta tanto su
solicitud sea procesada y aprobada.

Articulo 231. En caso de ser aprobada la solicitud de cambio,
para un programa diferente al de Beca Servicio la Unidad del
Programa de Beca Servicio de la Direccion de Desarrollo
Estudiantil, realizard la debida notificacién al solicitante, asi
como a la Dependencia, a la cual estaba asignado el
beneficiario y propondra cubrir la vacante mediante la seleccion
de un candidato del registro de elegibles dentro de la Unidad.

Articulo 232. Lo no previsto en las presentes normas o las
dudas que surjan de su aplicacién, sera resuelto por el Consejo
Universitario.

TITULO X
DE LOS PREPARADORES

CAPITULOI
Seccion Primera
Disposiciones Generales De la Definiciéon

Articulo 233. A los fines de este Estatuto se entiende por pre-
parador todo estudiante, calificado en la forma indicada en estas
normas, cuya funcién primordial es colaborar, bajo la direccion
del Jefe de la Catedra, en las labores de docencia e investigacion.
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Paragrafo uUnico: El Jefe de la Catedra podra nombrar
Coordinadores de Preparadores por Asignaturas, a quienes se
les propondra su nombramiento como tal ante las instancias
correspondientes.

Seccion Segunda
De los Requerimientos

Articulo 234. Los requerimientos de preparadores seran
presentados al Consejo de la Escuela o de la Facultad, por
el Jefe de Departamento, a peticion del Jefe de la Céatedra o del
Coordinador de la Asignatura, segun el caso. El Consejo, en
consecuencia, declarara abierto los concursos correspondientes
para proveer dichos cargos, en los casos debidamente
sustentados.

Paragrafo Unico: Autorizado el concurso, el Jefe de la Catedra
fijara en un lugar de facil acceso al estudiante el aviso
correspondiente con indicacion precisa de la fecha limite para el
envio de las solicitudes y de los recaudos.

Secci6on Tercera
De los Requisitos

Articulo 235. Para optar al cargo de preparador se requiere:

a. Dirigirse al Jefe de la Céatedra o al Coordinador de la
asignatura, dentro de los siete (7) dias habiles siguientes a la
publicacion del aviso de solicitud de preparadores,
manifestando su aspiracion al cargo mediante comunicacion
escrita.

b. Haber aprobado en un primer intento la materia en la cual
aspira concursar, con un minimo de catorce (14) puntos. En
caso de haber aprobado la materia en un segundo intento, la
calificacion minima debera ser de dieciséis (16) puntos.

c. Ser persona de buena conducta y no haber sufrido sanciones
disciplinarias, a tal efecto se exigird la carta de buena
conducta emitida por la oficina local de Control de Estudios.

d. Haber obtenido hasta la fecha de la solicitud del cargo un
promedio ponderado minimo de calificaciones de catorce
(14) puntos.

Paragrafo Unico: En caso de que ninguno de los aspirantes &
una preparaduria satisfaga la totalidad de los requisitog
antes sefialados, el jurado notificara al respectivo Consejo,

quien decidira sobre el particular.

Seccién Cuarta
De la Evaluacién

Articulo 236. Todos los aspirantes que satisfagan los requisitos
sefialados en el Articulo anterior serdn convocados, para la
evaluacion correspondiente, dentro de un plazo no mayor de
siete (7) dias habiles a partir de la fecha de cierre de la
presentacion de las solicitudes.

Articulo 237. El examen al cual se contrae el Articulo anterior
ser& efectuado por un jurado formado por tres (3) profesores
ordinarios designados por el Consejo de la Facultad o de la
Escuela, segun el caso, a proposicion del Jefe de la Céatedra,
seleccionados entre los docentes de la asignatura especifica
0, en su defecto, de las materias afines, siempre y cuando no
estén vinculados con el participante por parentesco de
consanguinidad o afinidad dentro del 4° y 2° grado,
respectivamente, ni por matrimonio. Uno de los miembros

del jurado sera el Jefe de la Catedra o el Coordinador de la
Asignatura, quien actuard como presidente.

Paragrafo Primero: Si algin miembro del jurado se encuentra
incurso en alguna causal de inhibicién, debera renunciar y
manifestarlo ante el Consejo de la Escuela o de la Facultad,
segun el caso, para que éste proceda a suplirlo.

Paragrafo Segundo: EI presidente del jurado fijara
oportunamente un aviso donde sefialara la fecha, hora y lugar
programados para la realizacion del proceso de evaluacion
correspondiente.

Articulo 238. Para evaluar a los aspirantes se procedera de la

manera siguiente:

a. Eljurado publicara en cartelera, por lo menos con cinco (5)
dias habiles de anticipacion a la fecha establecida para el
concurso, los temas del programa vigente de la respectiva
asignatura.

b. En la fecha sefialada, el jurado reunido en el local
previamente determinado, realizara las evaluaciones
correspondientes, las cuales consistiran en una prueba
escrita y una exposicion oral.

c. Eljurado asignara una calificacion, en la escala de 0 a 20.
Esta calificacion sera obtenida de la semisuma de las
evaluaciones aplicadas.

Articulo 239. La calificacién definitiva de cada aspirante se

estructurara tomando en cuenta los siguientes factores:

a. El promedio ponderado de las calificaciones obtenido en
la carrera hasta la fecha de presentacion de la solicitud.

b. La calificacién obtenida en la materia en la cual concursa.

c. La calificacion obtenida segun el literal "c" del articulo
precedente.

Articulo 240. Los resultados de los factores a que se contrae
el articulo anterior, se estructuran de la siguiente manera:

La puntuacion final de la evaluacion es igual al promedio
ponderado de la carrera x 1,3, mas la calificacién obtenida en
la materia x 1,3, més la calificacion obtenida en el examen x
1,4.

Paragrafo primero: El jurado declarara ganador a quien obtenga

el mayor puntaje, el cual se obtiene mediante la suma de las

cantidades que aporta cada factor segun la escala, siempre y

cuando obtenga una calificacién minima de catorce

(14) puntos en la evaluacion correspondiente, segun estipula el

literal ¢ del articulo 238; es decir, la calificacion sera la semisuma

de la nota obtenida en la prueba escrita y la nota obtenida en la

exposicion oral. En caso de empate se seleccionara de acuerdo

a los siguientes criterios:

a. El de mayor puntuacion en el examen;

b. Si aln persiste el empate, el de mayor calificacion en la
materia;

c. Si persiste el empate, el de mayor promedio ponderado en la
carrera.

Paragrafo segundo: El jurado notificar4 este resultado por
escrito ante las instancias correspondientes, dentro de los tres
(3) dias habiles siguientes a la fecha de realizacion del concurso,
utilizando el formato disefiado al efecto, a fin de que se haga la
proposicion del nombramiento correspondiente.
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Seccién Quinta
De las obligaciones y derechos de los preparadores

Articulo 241. Son obligaciones del preparador:

a.

Observar en todo momento buena conducta dentro y fuera de
la Universidad y distinguirse por su vocacion al estudio y ala
investigacion;

Desempefiar sus funciones de acuerdo a las instrucciones
que le sean impartidas por el profesor que dicta la asignatura.

Paragrafo Unico: Cada Catedra podra nombrar un Tutor a cada
preparador, quien sera el responsable de su formacion.

Articulo 242. Son deberes del preparador:

a.

Trabajar, como colaborador docente, cuatro (4) horas
semanales, bajo la tutela de un profesor y previa
programacion presentada y aprobada por la Catedra
respectiva.

Dedicar no menos de cuatro (4) y no mas de seis (6) horas

semanales a las siguientes actividades:

b.1. Preparacion de material didactico

b.2. Atender las consultas de los estudiantes

b.3. Investigacion bibliografica y de campo.

b.4. Cualquier otra que le asigne el Jefe de la Catedra o el
Coordinador de la Asignatura, segin sea el caso, y
sin menoscabo de lo establecido en el literal "a" de este
Articulo.

Presentar un resumen semestral de sus actividades ante el

jefe de la Catedra o el Coordinador de la Asignatura, para el

control correspondiente y para el reporte académico del
penultimo periodo cursado.

Participar en las Comisiones de Trabajo que el Consejo

de la Escuela o de la Facultad le encomendase,

enmarcadas dentro de lo establecido en el literal "a" de este

Articulo.

Presentar su publicacion al Consejo de la Escuela o de la

Facultad, por intermedio del Jefe de la Céatedra o del

Coordinador de la Asignatura correspondiente, sin perder su

derecho de autor, los estudios e investigaciones sobre la

materia donde fuese preparador, o sobre las materias
afines.

Asesorar al estudiantado en su proceso de evaluacion

continua.

Asistir a los eventos académicos que se programen en

beneficio de su formacion.

Asistir a las reuniones que estén relacionadas con las

actividades académicas o administrativas inherentes al

cargo, a las cuales le convoque alguna instancia superior.

Paragrafo Unico: La Catedra tiene el derecho y el deber de
crear los mecanismos necesarios para velar por el cumplimiento
de los deberes y derechos de los preparadores. El preparador,
por su parte, deberéa ser informado al efecto.

Articulo 243. Son derechos del preparador:

a.

b.

Gozar de todos los beneficios derivados de su condicion
de personal docente en proceso de formacion.

Conocer la programacion de las actividades académicas de
la Catedra, a fin de informarse acerca de las mismas para
desarrollarlas como preparador.

Recurrir ante el Consejo de la Escuela o de la Facultad,
cuando fuese objeto de remocion de su cargo.
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Paragrafo Unico: El preparador afectado por una remocion
podra recurrir de esta decisién dentro de los cinco (5) dias
héabiles, contados a partir de la fecha de su notificacion. Para
ello, enviara al Consejo de la Escuela o de la Facultad, segun
el caso, todos aquellos documentos probatorios relaciona-
dos con su defensa. De la decision del Consejo de la Escuela
o de la Facultad, podra apelar ante el Consejo de Apelaciones.

Seccién Sexta
De laRemocioén

Articulo 244. Los preparadores por concurso s6lo podran ser

removidos de sus cargos en los siguientes casos:

a. Por dejar de ejercer sus funciones sin motivos justificados.

b. Por comprobado incumplimiento de los deberes inherentes
a su cargo.

c. Por manifiesta deshonestidad en el desempefio de sus
funciones.

d. Por haber sido reprobado en una (1) o mas asignaturas
del semestre cursado.

e. Por participar o solidarizarse activa o pasivamente con actos
o medidas que atenten contra la inviolabilidad del recinto
universitario o contra la integridad de la instituciéon o la
dignidad de ella o de cualquiera de sus miembros.

Articulo 245. En el caso de que un preparador deba ser
removido por alguna de las causales contempladas en el
Articulo anterior, el Jefe de la Catedra o el Coordinador de la
Asignatura, o en su defecto, el Coordinador de Preparadores o
el Tutor, presentard ante el Consejo de la Escuela o ante el
Consejo de la Facultad, segun corresponda, un informe
detallado en el cual se explique, las razones de la remocion.

Articulo 246. El Consejo de la Escuela, o en su defecto el
Consejo de la Facultad, designara una comision integrada
por dos (2) profesores y un estudiante, seleccionados de su
propio seno. Dicha comision instruird el expediente respectivo,
recabando toda la informacion y garantizandole al preparador
el derecho a su defensa.

Articulo 247. El Consejo de la Escuela, o en su defecto el
Consejo de la Facultad, decidira basado en el informe presentado
por la comision. En caso de acarrearse la remocion esta le sera
notificada al Consejo de Apelaciones y al preparador afectado,
indicandosele que puede apelar de esta decisiébn ante este
ultimo Consejo.

Seccion Séptima
De la Formacion

Articulo 248. La formacion de los preparadores estara a cargo
de la Escuela de Preparadores que para tal efecto sea creada.

Articulo 249. Se entiende por Escuela de Preparadores aquella
instancia de desarrollo de las potencialidades observadas en los
alumnos aventajados que, por su trayectoria académica, han
acumulado méritos para ingresar como actores de apoyo en el
proceso integral de la docencia, la investigacion y la extension. A
éstos se les debe proteccion, formacion y desarrollo,
acompafiados de un proceso general de induccion al quehacer
universitario.

Articulo 250. Son propésitos de la Escuela de Preparadores:
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a.

b.

Desarrollar el potencial de habilidades y destrezas de los
preparadores.

Capacitarlos en el uso de las herramientas vinculadas con los
procesos de desarrollo del pensamiento.

Articularlos de una manera eficiente al quehacer diario de las
funciones basicas de la Universidad.

Dotarlos de los instrumentos tedricos y metodologicos
necesarios que le permitan desarrollarse en su area de
competencia.

Integrarlos motivacional y voluntariamente al quehacer de la
Universidad.

Articulo 251. Son objetivos de la Escuela de Preparadores:

a.

Facilitar la incorporacion de los preparadores al quehacer de
la institucion, a través de procesos de involucramiento con la
misién y vision de la Universidad y con su quehacer funcional
y normativo.

Dotar a los preparadores de un conjunto de conocimientos,
habilidades, actitudes y valores que propicien el desempefio
Optimo de sus actividades de una manera eficiente.
Favorecer el crecimiento y desarrollo de las areas de
conocimiento que permitan crear las bases para la formacion
integral de los preparadores.

Articulo 252. La Escuela de Preparadores estara adscrita al
Vicerrectorado Académico. El Vicerrector Académico elaborara la
normativa especifica interna que ha de regular el funcionamiento
de dicha escuela.

Seccién Octava

Articulo 253. Los preparadores no podran ejercer mas de un
cargo dentro de la Universidad. Tampoco podran dictar cursos
remunerados de la asignatura en la que es preparador, en
la misma escuela, facultad, universidad o institucion publica o
privada.

Articulo 254. Lo no previsto en este Titulo, sera resuelto por el
Consejo Universitario.

Articulo 255. El preparador que resulte ganador en otro
concurso para optar a otra preparaduria, esta en la obligacion
de incorporarse a trabajar como colaborador docente con
cuatro

(4) horas semanales en la asignatura donde resulte ganador.
Asi mismo debera continuar colaborando con las cuatro (4)
horas semanales a la materia en la cual tiene nombramiento de
preparador, hasta por un lapso de treinta (30) dias habiles
contados a partir de la fecha de iniciacion del curso.

Paragrafo Unico: El preparador notificara por escrito, al Jefe de
la Catedra, o al Coordinador de la Asignatura, que resultd
ganador en otro concurso de preparaduria, dentro de los tres
(3) dias habiles siguientes a la realizacion de este Ultimo con
curso. De lo contrario, debera cumplir las obligaciones en
ambas Catedras hasta la finalizacion del periodo lectivo.

TITULO XII
DE LAS MENCIONES HONORIFICAS

Seccién Primera

Articulo 256. Como reconocimiento a la excelencia en el
rendimiento académico y de investigacion, la Universidad de
Carabobo premiara a los graduados de pregrado con las
menciones "Summa Cum Laude", "Magna Cum Laude", “Cum
Laude”, "Premio Especial de Graduacion", y a sus graduados
de postgrado con las menciones de "Sobresaliente" (o
graduado con honores) y "Publicacion” para los trabajos de
grado y tesis doctoral.

Articulo 257. Se otorgaran las distinciones a las que se refiere

el articulo anterior atendiendo a los criterios siguientes:

a. Mencion Summa Cum Laude: A sus egresados de
pregrado que en la sumatoria de las notas definitivas de las
asignaturas correspondiente al pensum de su carrera
hubieran obtenido un promedio mayor o igual a 19 puntos
en la escala de 0 a 20.

b. Mencion Magna Cum Laude: A aquellos egresados de
pregrado que en la sumatoria de las notas definitivas de las
asignaturas correspondiente al pensum de su carrera
hubieran obtenido un promedio general de calificaciones
entre 18 y 18.99 puntos de la escala de 0 a 20.

c. Menciéon Cum Laude: A aquellos egresados de pregrado
que en la sumatoria de las notas definitivas de las
asignaturas correspondiente al pensum de su carrera
hubieran obtenido un promedio general de calificaciones
entre 17 y 17.99 puntos de la escala de 0 a 20.

d. Premio especial de graduacion: A aquellos graduando de
pregrado que hayan obtenido en sus estudios el més alto
promedio ponderado de calificaciones en la correspondiente
promocion de Facultad o Escuela (En el caso de Facultades
con mas de una escuela) siempre que no sea inferior a
quince (15) puntos.

e. Para que un egresado de postgrado pueda hacerse
acreedor a la mencion de Sobresaliente o Graduado con
honores, debe cumplir con las siguientes condiciones:
1.Culminar sus estudios en el tiempo legalmente estipulado,
sin haber hecho uso de prorrogas ni retiros temporales;
2.No haber sido reprobado en ninguna asignatura;
3.Tener un récord académico con un promedio exacto, no
aproximado, minimo de diecinueve (19) puntos.
4.Haber obtenido una “mencién honorifica” en el trabajo
especial de grado, trabajo de grado o tesis doctoral.

f. Para obtener la Mencidn Publicacién, el trabajo de grado
o la tesis doctoral debe cumplir con los requisitos siguientes:
1) Tener pertinencia con una de las lineas de la investigacion
del programa de postgrado; 2) que haga un tratamiento
novedoso del tema de estudio; 3) Que cree o agregue valor al
area de conocimiento o programa de postgrado al cual esta
adscrito; 4) Que tenga una lista de referencias bibliograficas
pertinente y actualizada; 5) Que tenga rigor metodolégico,
adecuado al area de conocimiento; 6) Que posea una
sustentacion tedrica soélida; 7) Que posea una sustentacion
pertinente; 8) Que permita generar lineas de investigacion y/o
de trabajo.

Paragrafo Primero: El promedio general se calcularda tomando
en cuenta las calificaciones aprobatorias en cada asignatura.

No obstante, no seran tomados en cuenta para dicho calculo,
aquellos intentos que, de acuerdo con el reglamento respectivo,
le permita al estudiante retirarse de alguna asignatura ya inscrita,
sin que conste en sus registros.

Paragrafo Segundo: El estudiante que obtenga el mejor
promedio de calificaciones durante la carrera de pregrado o post
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grado, sera quien solicite ante la Rectora, la peticiéon de Titulos
de todos los graduandos de su promocion en el solemne Acto de
Grado Académico.

Articulo 258. Para ser acreedor de la Mencién Honorifica
"Summa Cum Laude" o "Magna Cum Laude", “Cum Laude” o el
"Premio Especial de Graduacion", ademés del promedio exigido,
segun lo indicado en el articulo anterior, el egresado debera
cumplir los requisitos siguientes:

a. Haber cursado ininterrumpidamente la totalidad de sus
estudios en la Universidad de Carabobo o en su defecto haber
cursado y aprobado el ochenta por ciento (80%) del total de
materias previstas en el pensum de la carrera respectiva en esta
Institucién.

b. Haber culminado la carrera en el lapso normal previsto en el
plan de estudio respectivo.

c. No haber sido sancionado disciplinariamente durante la
realizacion de sus estudios de pregrado.

Articulo 259. La obtencion de una mencion honorifica conlleva el
otorgamiento de los premios siguientes:
a. Mencién Summa Cum Laude:
* Diploma y Medalla Suma Cum Laude.
» Beca hasta por dos (2) afios para realizar estudios de postgrado,
con un monto equivalente al sueldo de un Profesor Instructor a
tiempo completo.
*Beca hasta por un (1) afio para realizar estudios de postgrado,
con un monto equivalente al sueldo de un Profesor Instructor a
tiempo completo.
b. Premio Especial de Graduacién:
» Diploma.
* Beca hasta por un (1) afio para realizar estudios de
postgrado, con un monto equivalente al sueldo de un
Profesor Instructor a tiempo completo.

Paragrafo Primero: Sdlo se otorgara una Beca de las que se
refiere este articulo por cada Escuela y correspondera al
egresado que ocupe el primer lugar de su promocion.

Paragrafo Segundo: ElI Consejo Universitario, mediante
resolucion podré limitar el nUmero de becas a otorgar durante
cada afio civil, tomando en cuenta la disponibilidad
presupuestaria para tales fines. Si este fuese el caso, la
resolucion fijara los criterios para la seleccion de los
beneficiarios entre los posibles candidatos.

Articulo 260. La Universidad de Carabobo otorgara el diploma
de "Sobresaliente" en aquellas asignaturas que conforman el
pensum de estudio en las que el estudiante haya obtenido una
calificacion mayor o igual a los 19 puntos. Este diploma servira
al estudiante como prueba de su aprovechamiento en los
estudios realizados.

Articulo 261. El acreedor de alguna de las becas previstas en
este Estatuto, no podra diferir el disfrute de la misma por mas
de un (1) afio, contados a partir del 1° del mes de enero
siguiente a la fecha de su graduacion, so pena de la pérdida de
dicho beneficio.

Articulo 262. Las actividades a realizar durante el lapso de
duracion de la beca serd objeto de cuidadosa planificacion
por parte del interesado, quien en su oportunidad cursara la
solicitud correspondiente ante su Consejo de Facultad
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consignando los siguientes recaudos.

a. Constancia emitida por la Direccion Central de Asuntos
Estudiantiles (DICAE), en donde conste la mencién
honorifica obtenida, fecha de graduacién, namero de
semestres 0 afos, segun el régimen correspondiente,
cursados por el interesado para obtener su titulo de grado y
cualquier otra informacion de relevancia.

b. Plan de estudios a realizar.

c. Aceptacion de la Universidad o Centro de Investigacion
donde realizara sus estudios.

d. Declaracion Jurada de cargos.

Articulo 263. Verificado por el Consejo de la Facultad el
cumplimiento de todos los requisitos para optar a las becas
definidas en este Estatuto, se remitira la solicitud al Consejo
Universitario para su definitiva aprobacion previa la
conformacién respectiva por parte del Vicerrectorado
Académico.

Articulo 264. Aprobada por el Consejo Universitario la solicitud
ala que se refiere el articulo anterior, el becario deberéa suscribir
con la Universidad de Carabobo el documento contentivo del
contrato de Reconocimiento a la Excelencia Académica, a los
fines del disfrute efectivo del beneficio de beca.

Articulo 265. El becario asume con el otorgamiento del
beneficio de beca, las obligaciones siguientes:

a. Dedicarse con exclusividad y sin interrupciones a
todas las actividades académicas que conforman el plan
de estudios aprobado. Las modificaciones a este plan
solo podran realizarse con la aprobacién del Consejo
Universitario a  proposicion del Vicerrectorado
Académico, previa solicitud razonada del interesado.

b. Abstenerse de realizar cualquier otra actividad
remunerada durante el periodo de la beca.

c. Informar al Vicerrectorado Académico de la Universidad de
Carabobo, sobre cualquier situacion que le obligue a
suspender o interrumpir, temporal o definitivamente, el
curso de sus estudios o que interfieran el cumplimiento de
las obligaciones aqui asumidas, acompafiado de los
documentos que comprueben la situacion alegada.

d. Remitir al Vicerrectorado Académico de la Universidad de
Carabobo, dentro de los treinta dias siguientes al término
de cada periodo lectivo, entiéndase trimestre, semestre o
régimen de estudio que corresponda, un informe detalla
do sobre el curso de sus estudios y certificacion de las
calificaciones obtenidas en ese periodo, debidamente
avalados por el tutor (si lo tuviere) que permita evaluar los
resultados de su rendimiento académico.

e. Enviar al Vicerrectorado Académico de la Universidad de
Carabobo, dentro de los treinta dias contados a partir de la
culminacion de su plan de estudios el respectivo informe
final de actividades y copia Fondo Negro del Titulo de
postgrado obtenido todo en concordancia con el Plan de
Estudios aprobados.

f.  Cumplir con todas las obligaciones asumidas en el contrato
a que se refiere el literal a de este articulo, ademas de las
previstas en este Estatuto y las normas que en lo sucesivo
emanaren del Consejo Universitario en esta materia
Paragrafo Unico: La Universidad de Carabobo se reserva
el derecho de recabar por cualquier via la informacién a la
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que se refieren los literales e y f de este articulo, asi como,
la facultad de verificar la veracidad de la informacién
suministrada por el becario en cumplimiento de las
obligaciones aqui establecidas.

Articulo 266. El contrato de Reconocimiento a la Excelencia que
sea suscrito entre la Universidad y el becario, sera resuelto de
pleno derecho y este sera privado del beneficio concedido, si
incurre en algunas de las causales siguientes:

a. Falsedad en los datos suministrados en la solicitud del
beneficio o de los documentos anexos a ésta.

b. No iniciar los estudios en la fecha sefialada, el no ingreso del
beneficiario en la Universidad o Institucion seleccionada.

c. Incumplimiento o modificacion no autorizada del plan de
estudios aprobado, y en base al cual se otorg6 el beneficio de
beca.

d. Realizacion de actividades remuneradas, durante la vigencia
del beneficio.

e. Aplicacion de sanciones disciplinarias en la Institucion donde
cursa estudios el becario.

f. Bajo rendimiento en sus estudios o incumplimiento de sus
obligaciones como estudiante.

g. Interrupcién o suspension de sus estudios no autorizados de
conformidad con lo previsto en el presente Estatuto.

h. Falta de presentacion de los informes parciales y
certificacion de calificaciones a los que se refiere el literal e
y f del articulo anterior o falsedad de los mismos.

Articulo 267. Como consecuencia de la resolucion del contrato
de Reconocimiento a la Excelencia, prevista en el articulo
anterior el becario, debera restituir a la Universidad el cien por
ciento (100%) de las cantidades de dinero percibidas por
concepto de beca, tomando en cuenta los ajustes por
inflacion, sin menoscabo de la indemnizacion de otros dafios y
perjuicios que su incumplimiento acarree para la
Universidad.

Articulo 268. Queda entendido que el otorgamiento de beca
por parte de la Universidad de Carabobo y su disfrute por parte
del beneficiario no establece relacion de trabajo entre la
Universidad y el becario. Si el becario, durante el disfrute de su
beca o con posterioridad al mismo, aspira ingresar al personal
Docente y de Investigacion de la Universidad de Carabobo
debera hacerlo mediante alguna de las modalidades de ingreso,
que prevé el Estatuto Unico del Profesor Universitario.

Articulo 269. Lo no previsto en este titulo sera resuelto por el

Consejo Universitario.

TITULO XIII
DE LAS GRADUACIONES

CAPITULO |

Seccion Primera
De las Disposiciones Generales

Articulo 270. El Rector o Rectora de la Universidad de
Carabobo, de conformidad con lo establecido en el numeral 6°

del Articulo 36 de la Ley de Universidades, conferira el titulo
profesional correspondiente a los alumnos de una cohorte
ordinaria de graduacién que hayan cumplido todos los
requisitos legales y reglamentarios. La entrega material del
titulo profesional se hara en acto académico presidido por el
Rector o Rectora; asi como también en acto realizado por el
Secretario 0 Secretaria de la universidad en los casos y bajo las
condiciones previstas en la Seccion V del presente titulo.

Seccién Segunda
De las Actuaciones Preliminares

Articulo 271. En enero de cada afio la Direccion Central de
Asuntos Estudiantiles (DICAE) conjuntamente con los
Directores Sectoriales de Asuntos Estudiantiles se reuniran
para planificar el cronograma de actos académicos, para lo
cual, tendran en cuenta el calendario académico de cada
Facultad. Este cronograma de actos se enviara al Rector o
Rectora para su aprobacion definitiva, luego la Direccién
Central de Asuntos Estudiantiles (DICAE) oficiara a cada
Facultad el cronograma que ha de regir los actos de
graduaciones para el afio, el cual contendra:

a. Fecha de ensayo de graduacion.

b. Fecha de la firma del libro de graduaciones.

c. Fecha de Acto de conferimiento de titulo.

Seccion Tercera
De las Actuaciones Previas al Acto de Grado

Articulo 272. Una vez aprobado el cronograma y para el cabal
cumplimiento de los actos de grado las Direcciones sectoriales y
la Direccion Central de Asuntos Estudiantiles (DICAE),
organizaran conjuntamente las fechas que han de cumplirse en
el proceso de entrega de requerimientos por parte de las
direcciones sectoriales a la direccion de asuntos estudiantiles
para el chequeo y revisién académico y documental de los
expedientes de los bachilleres con estatus de graduandos, esta
planificacion debera contener:

a. Fecha de entrega de peticiones de titulo y primera entrega de
acta de calificaciones de los graduandos.

b. Fecha de entrega de actas originales y data digitalizada de
calificaciones de las materias cursadas y aprobadas por
los graduandos en el tltimo periodo lectivo.

c. Fecha tope de consignacion de aranceles de grado.

Articulo 273. Dentro de los treinta (30) dias habiles posteriores a
la recepcion de la némina definitiva, cada alumno cursante del
ultimo periodo académico debe pasar por la Direccion Central de
Asuntos Estudiantiles de la Universidad de Carabobo (DICAE), a
revisar su expediente.

Articulo 274. Dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la
conclusion del proceso de evaluacion final de los alumnos que
hayan cursado el ultimo periodo académico de la carrera, el
Director de Asuntos Estudiantiles de cada Facultad enviara al
Director Central de Asuntos Estudiantiles de la Universidad de
Carabobo los recaudos siguientes:

a. Las actas originales y data digitalizada de las calificaciones
correspondientes a las Ultimas asignaturas cursadas y aprobadas
de la carrera respectiva.

b. El acta de aprobacion de Trabajo de Grado, y constancia del
cumplimiento del Servicio Comunitario de acuerdo a las
exigencias de pregrado o postgrado.
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Seccion Cuarta
Del Acto de Grado Presidido por el Rector o Rectora

Articulo 275. El Rector o Rectora, oida la opinién del Secretario,
aprobara la realizacion del acto de conferimiento de titulo. Esta
decision rectoral sera notificada al Director Central de Asuntos
Estudiantiles de la Universidad de Carabobo con la finalidad que
se efectlen todas las diligencias necesarias para la pronta
realizacion de dicho evento.

Articulo 276. El Director Central de Asuntos Estudiantiles, vista
la decision rectoral, ordenara la inmediata elaboracion del titulo
que ha de conferirse. Este documento debe contener la
identificacion personal del Rector de la Universidad de Carabobo,
la expresion clara e indubitable de la titulacién que se otorga y la
identificacion personal del titulado.

Paragrafo Unico: El titulo que ha de conferirsele debe cefiirse a
la identificacion contenida en su acta de nacimiento. La mujer
casada podra solicitar, que a su nombre le sea agregado el
apellido del marido de acuerdo con lo previsto en la segunda
parte del Articulo 137 del Codigo Civil. Dicha peticion debe
hacerse en el lapso sefialado para la entrega de los recaudos, de
conformidad con el Articulo 265, a los que debera agregarse el
Acta de matrimonio original.

Articulo 277. El acto de grado sera organizado de manera
mancomunada entre la Direccion Central de Asuntos
Estudiantiles, despacho Rectoral y la Coordinacion de
Protocolo y Ceremonial. de la Universidad de Carabobo, sin
menoscabo de la participacion de otras dependencias
universitarias, las cuales colaboraran en lo que sea necesario
para alcanzar la solemnidad y el decoro de dicho acto.

Paragrafo Unico: El graduando debera pagar los aranceles y
servicios correspondientes para la celebracion del solemne acto
académico, en las cuentas que le sean sefialadas a los
graduandos.

Seccién Quinta
Del Acto de Grado por Secretaria

Articulo 278. De conformidad con lo establecido en la parte
final del Articulo 262 de las presentes normas, el titulo
profesional puede ser entregado en la oficina de la Secretaria
de la Universidad, sin solemnidades, ni atavios como los
empleados en el acto formal de grado presidido por el Rector o
Rectora.

Articulo 279. La entrega de titulos por Secretaria se realizara

en los siguientes casos:

a. Cuando el graduando, con posterioridad al acto presidido
por el Rector (a), aprueba la asignatura pendiente que le
impidi6 graduarse en la cohorte ordinaria que le
correspondia.

b. Cuando el graduando hubiese culminado la escolaridad,
pero los demas requisitos necesarios para la obtencion
del titulo los cumple después de la realizacion del acto de
grado presidido por el Rector (a).

c. Cuando el graduando haya adquirido el derecho a ser
titulado a través del procedimiento de revalida.

d. Quien haya cumplido con los requisitos para graduarse
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con la cohorte respectiva, pero por razones imputables al
mismo graduando, no pudo hacer oportunamente la peticién
de titulo para la cohorte ordinaria que le correspondia.

Articulo 280. El Secretario, con fundamento en la informacion
que para tal fin le suministre el Director Central de Asuntos
Estudiantiles de la Universidad de Carabobo, fijara el dia y la
hora en que ha de realizarse la entrega del titulo.

Articulo 281. El titulo entregado por la Secretaria tiene el
mismo valor que el titulo conferido en un Acto de Grado
presidido por el Rector o Rectora.

Articulo 282. Los graduandos por Secretaria se le reconoceran
todos los méritos estudiantiles que haya acumulado durante su
desempefio académico. Para la determinacién del puesto que le
corresponde en la promocién, se le asumira como integrante de
la cohorte ordinaria de los titulados por el Rector en el Acto de
Grado realizado con anterioridad a la entrega del titulo por el
Secretario 0 Secretaria.

Paragrafo Unico: Los beneficios adicionales derivados de los
méritos académicos acumulados durante el desempefio
estudiantil le seran otorgados de conformidad con las
disposiciones contenidas en el Reglamento de Menciones
Honorificas para los Egresados de la Universidad de Carabobo.

Seccién Sexta

Articulo 283. Cuando el documento de titulacion se pierda, se
destruya o se deteriore severamente, antes de haberse insertado
en la Oficina de Registro Publico correspondiente y siempre que
sobrevivan todas las autoridades universitarias que lo
suscribieron, el Rector de la Universidad previa revision
correspondiente del acta de conferimiento del titulo asentada en
el libro respectivo, podra ordenar la elaboracion de un nuevo
ejemplar que debe reunir los mismos elementos del instrumento
perdido, destruido o deteriorado. De esta decision rectoral se
dejara constancia expresa en el Libro de Registro de Titulos
llevados por la Direccién Central de Asuntos Estudiantiles de la
Universidad de Carabobo.

Articulo 284. El Director de Asuntos Estudiantiles Central
(DICAE) de la Universidad de Carabobo hara entrega material del
titulo profesional, en los casos siguientes:

a. Cuando el titulo profesional haya de recibirlo un apoderado
especial designado por el graduando.

b. Cuando el graduando hubiese cumplido todos los requisitos
requeridos para la obtencion del titulo profesional y, sin embargo,
dejo de asistir al acto formal de grado presidido por el rector o la
entrega del titulo por Secretaria, segun sea el caso.

c¢. Cuando el titulo de profesional haya de recibirlo un familiar del
graduando que hubiese fallecido después de haber aprobado
todas las asignaturas del pensum respectivo y el trabajo de grado
correspondiente. Esta entrega se hara efectiva alin en el caso de
que el graduando no haya hecho la peticion de titulo, ni haya
firmado el acta de graduacion.

De este acto se dejara constancia expresa, mediante acta en el
Libro de Registro de Titulos llevados por el Director de Asuntos
Estudiantiles Central (DICAE) de la Universidad de Carabobo
(DICAE), tomando debida nota de los datos del acta de defuncion,
la misma debe ser firmada por quien recibe el titulo.

Las caracteristicas y contenido del titulo se haran con apego a lo
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dispuesto en el Articulo 391 de este Instrumento Normativo.

Articulo 285. En ningln caso podra elaborarse un nuevo
documento de titulacion con el fin de excluir el apellido del marido
de la titulada, que haya sido agregado de acuerdo con lo
establecido en el Paragrafo Unico del Articulo 276 de este
Instrumento Normativo.

Articulo 286. El presente Estatuto, en todo lo que sea aplicable
y con la correspondencia a que haya lugar, también regira el
proceso de conferimiento de los titulos de postgrado.

Articulo 287. Lo no previsto en Titulo, y las dudas que surjan en
el momento de su aplicacion seran resueltos por el Rector de la
Universidad, pudiendo el Rector, segun la gravedad del asunto,
solicitar la opinion del Consejo Universitario.

TITULO XIV
DISPOSICIONES TRANSITORIAS Y FINALES

Articulo 288. En virtud del Estatuto del Estudiante Universitario

de la Universidad de Carabobo, la poblacion estudiantil ucista

dispone de un amplio cuerpo legal que relne de manera

sistematica diversas normas relativas a la materia estudiantil,

estando contenidas en el presente instrumento normativo, las

siguientes normas y reglamentos internos:

- Reglamento de Admision de la Universidad de Carabobo.

- Reglamento de Equivalencias de Estudios, Revélidas y
Convalida de Titulos y Diplomas de la Universidad de
Carabobo.

- Normas para Cambios y Traslados de Estudiantes, asi como
las Carreras Simultdneas o Paralelas.

- Reglamento del Servicio Comunitario.

- Reglamento de Preparadores.

- Reglamento de Menciones Honorificas.

- Reglamento de Graduaciones.

Articulo 289. Lo no previsto o las dudas que surjan en la
interpretacion de este Estatuto, serd resuelto por el Consejo
Universitario o por su Comisién Delegada cuando sea de su
competencia.

Articulo 290. El presente Estatuto entrara en vigencia a partir
de su publicacion en la Gaceta Oficial Universitaria.

Dado, firmado y sellado en el Sal6n de Sesiones del Consejo
Universitario de la Universidad de Carabobo, en Sesién N°
2.004 de fecha 17 de octubre de 2025.

Prof. Jessy Divo de Romero
Rectora

UNIVERSIDAD DE CARABOBO

Secretaria
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